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Vyrocni zprava o Skole a hospodareni

za Skolni rok 2017/2018



Vyroéni zprava o ¢innosti §koly za $kolni rok 2017/2018 byla zpracovana podle zakona ¢. 561/2004 Sb.,
o predskolnim, zédkladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném vzdélavani v platném znéni a vyhlaSkou
MSMT CR &. 15/2005 Sb., kterou se stanovi naleZitosti dlouhodobych zaméri, vyroénich zprav a vlastniho
hodnoceni skoly, jak vyplyva ze zmén provedenych vyhlaskou ¢. 225/2009 Sb., v platném znéni.

Vyro¢ni zprava byla projednana a schvalena na zasedani $kolské rady dne 26. 9. 2018 a schvalena radou
Skolské pravnické osoby dne 5. 10. 2018.

Ing. Bc. David Nespésny, MBA
reditel Skoly
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1 ZAKLADNI UDAJE O SKOLE

1.1 Nazev Skoly a adresa

AHOL - VysSi odborna Skola
Dusni 1106/8, Ostrava-Vitkovice, 703 00

1. 2 Z¥izovatel a datum ziizeni Skoly

Zrizovatel: JUDr. Josef Holik, bytem Pstruzi 263, 7739 11
Datum zahajeni ¢innosti: 1. 1. 1996

Datum zapisu do rejstiiku: 1. 1. 2005

Pravni forma: skolska pravnicka osoba (8. p. 0.)

Statutarni organ pravnické osoby: feditel Skoly jmenovany radou Skolské pravnické osoby.

1.3 Skolskd pravnickd osoba

Skolska pravnicka osoba vznikla zapisem do rejstiiku $kolskych pravnickych osob, vedeného v rejstiiku
Skolskych pravnickych osob, vedené¢ho Ministerstvem Skolstvi, mladeZe a télovychovy (Karmelitské 7,
117 12 Praha 1, Mala Strana) ve slozce 2016 pod pofadovym &islem 008, dne 29. 2. 2016, ICO 25 355 414,
Hlavni c¢innosti Skolské pravnické osoby je poskytovani vzdélavani podle vzdélavacich programi
a poskytovani skolskych sluzeb.

Hospodarsky vysledek (zisk) nesmi byt pouzit ve prospéch zakladatele, ¢lenti rady skolské pravnické osoby
nebo zamé&stnanc.

1. 4 Rada Skolské pravnické osoby

Slozeni Rady skolské pravnické osoby ve Skolnim roce 2017/2018:
predsedkyné: RNDr. lvana ASmerova
Clenové: prof. Ing. Cyril Klimes, CSc.
Ing. Piemysl Kovar

Cinnost rady $kolské pravnické osoby
» rada dba na zachovani ucelu, pro ktery byla skolska pravnickd osoba zfizena, a na fadné
hospodafteni s jejim majetkem, v€etné financnich prostredka,
schvaluje jednani u€inéné jménem Skolské pravnické osoby,
schvaluje rozpocet $. p. o. a jeho zmény, stfednédoby vyhled jejiho financovani a ro¢ni Gcetni
zaveérku,
schvaluje jednaci fad rady, vnitini mzdovy piedpis a organizacni fad 8. p. 0.,
projednava navrhy zmén ziizovaci listiny,
navrhuje zfizovateli slouceni, splynuti nebo rozdéleni skolské pravnické osoby a vyjadiuje se
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k zaméru zfizovatele na slouceni, splynuti, rozd¢leni nebo zruseni §. p. 0.,
rozhoduje o piedmétu, podminkach a rozsahu doplikové ¢innosti §. p. 0.,
schvaluje vytvoreni dal$ich penéznich fondu $. p. 0. a zpisob hospodateni s nimi,
schvaluje zlepseny vysledek hospodareni Skolské pravnické osoby.

YV VY

1. 5 Skolskd rada

Skolska rada pracovala ve §kolnim roce 2017/2018 ve sloZeni

predseda: Ing. Vlasta Humlova, Ph.D.
Clenové: Mgr. Stanislava Spirkova
student Vojtéch Kolek

Skolska rada se ziizuje pii zakladnich, stiednich a vy$§ich odbornych $kolach. Skolské rada je organ skoly
umoziujici studentim, pedagogickym pracovnikiim Skoly, zfizovateli a dalSim osobam podilet se na spravé
Skoly. Pti vyS$si odborné skole se Skolska rada ziizuje vzdy samostatné.

Skolska rada se sesla 26. 9. 2018

Skolska rada

se vyjadiuje k navrhiim skolnich vzdélavacich programt a k jejich naslednému uskutecnovani,
schvaluje vyro¢ni zpravu o Cinnosti §koly,

schvaluje Skolni fad, ve vyssich odbornych Skolach stipendijni fad a navrhuje jejich zmény,
schvaluje pravidla pro hodnoceni vysledkt vzdélavani studentd,

podili se na zpracovani koncep¢nich zamért rozvoje skoly,

projednava navrh rozpoctu pravnické osoby na dalsi rok, vyjadiuje se k rozpoctu pravnické
osoby na dalsi rok, vyjadiuje se k rozboru hospodafeni a navrhuje opatfeni ke zlepSeni
hospodatent,

projednava inspekéni zpravy Ceské §kolni inspekce,

podava podnéty a oznameni fediteli skoly, zfizovateli, orgdniim vykonavajicim statni spravu
ve Skolstvi a dal§im organiim statni spravy.

YVVYVYYYVY
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1. 6 Vedeni skoly

Ve skolnim roce 2017/2018 byla do 30. 6. 2018 teditelkou $koly Mgr. Dagmar Kocichova, Ph.D.,
do 30. 6. 2018 vykonaval funkci zastupce feditelky Skoly Ing. Be. David Nespésny, MBA., zastupkyni
feditelky skoly pro odbornou praxi byla Bc. Dagmar Kuderova.

Od 1. 7. 2018 byl jmenovan feditelem Skoly Ing. Bc. David NespéSmy, MBA. Jmenovani prob&hlo
ziizovatelem AHOL — Vyssi odborné skoly, na navrh rady skolské pravnické osoby, ze dne 16. 5. 2018.



1.7 Prehled akreditovanych vzdélavacich programii

Tab. 1 Stav akreditovanych vzdélavacich programt zapsanych do rejstiiku skol k 1. 9. 2017

Nazev oboru Kéd oboru Forma studia Platnost do Délka studia
Cestovni ruch 65-43-N/01 denni 31. 8. 2019 3 roky 0 mésicti
Cestovni ruch 65-43-N/01 dalkova 31.8. 2019 3 roky 6 mésici
Finance,
ucetnictvi, 63-43-N/11 denni 31. 8. 2019 3 roky 0 mésicii
finan¢ni fizeni
Finance,
ucetnictvi, 63-43-N/11 dalkova 31. 8. 2019 3 roky 6 mésici
finan¢ni fizeni
Informacni 26-47-N/04 denni 31.8.2018 3 roky 0 mésicit
technologie
Management . o
lidskgch zdroji 63-42-N/04 denni 31. 8. 2018 3 roky 0 mésicii
Management 63-42-N/04 dalkova 31.8. 2018 3 roky 6 mésict
lidskych zdrojl
Mezinarodni
obchod, pfeprava, 66-41-N/02 denni 31. 8. 2023 3 roky 0 mésict
zasilatelstvi
Mezinarodni
obchod, pteprava, 66-41-N/02 dalkova 31. 8. 2023 3 roky 6 mésici
zasilatelstvi
Rizeni hoteloveho | 53 45 Ni04 denni 31.8.2019 | 3 roky 0 mésici
provozu
Rizeni hotelového | g5 15 Nj04 dalkova 31.8.2019 | 3 roky 6 mésici
provozu
Ptedskolni a
mimoskolni 75-31-N/03 denni 30. 4. 2023 3 roky 0 mésici
pedagogika
Ptedskolni a
mimoskolni 75-31-N/03 dalkova 30. 4. 2023 3 roky 6 mésicii

pedagogika




2 PREHLED VZDELAVACICH PROGRAMU VE SK. ROCE 2017/2018

Podrobné informace ke vzdélavacim programim ve $kolnim roce 2017/2018 jsou k dispozici v ucebnich
dokumentech schvalenych MSMT nebo na webovych strankich AHOL — Vy3si odborné skoly:
https://www.ahol.cz/uchazeci/ahol-vyssi-odborna-skola/

Tab. 2 Piehled obort vzdélavani

Nazev oboru Kéd oboru Forma studia Délka studia
Cestovni ruch 65-43-N/01 denni 3 roky
Finance, ucetnictvi, 63-43-N/11 denni 3 roky
finan¢ni Fizeni
Informacni technologie 26-47-N/04 denni 3 roky
Management lidskych | g5 415 N/04 denni 3 roky
zdroju
Management lidskych | 6545 N/04 dalkova 3,5 roku
zdroju
Mezinarodni obchod, |56 4y /o) denni 3 roky
preprava, zasilatelstvi
Rizeni hoteloveho 63-42-N/04 denni 3 roky
provozu

Ve $kolnim roce 2017/2018 ziskala $kola akreditaci MSMT vzdélavaciho programu 75-30-N-03
PtedSkolni a mimoSkolni pedagogika“ pro denni 1 ddlkovou formu vzdélavani s platnosti od 1. kvétna 2018
do 30. dubna 2023.

V tomtéz Skolnim roce byly reakreditovany tyto vzdélavaci programy v denni 1 dalkové formé
vzdélavani:

e Informacni technologie (26-47-N/04)

e Management lidskych zdroji (63-42-N/04)

S platnosti od 1. zafi 2018 do 31. srpna 2023.



3 RAMCOVY POPIS PERSONALNIHO ZABEZPECENI CINNOSTI

SKOLY

3. 1 Zimni obdobi $kolniho roku 2017/2018

Tab. 3 Personalni zabezpeceni $koly (ZVO)

Ph.D.

Matematika MO1=2

Y . . Celkem Naduva-
Vyucujici Predmét DES DAS tvazek zek
Benes Radim, Hotelovy provoz RHP3=3
Ing. 3 0 5
Bittnerova Rusky jazyk —2.r=4. (CR, MO)
Natalja, MVDr., JR CR1 + MO1 + RHP1 (spoj. 4 8 0 8
Bc. +4+4)
Dorda Michal, Technologie a informacni
Ing. Ph.D. technologie v dopravé M03=2 5 0 5
Operacni analyza MO3=3
Guzdek Jifi, Ing. Gastronomické sluzby RHP3=3
3 0 3
Halaxova Anglicky jazyk — 1.r, stf.pokr.=3
Alena, Ing. Anglicky jazyk konverzace MLZ2=2
Anglicky jazyk MLZ2=3
Anglicky jazyk M0O2=3 22 0 22 1
Anglicky jazyk MO3=3
Technologie loZznych operaci
MO02=4
Zasilatelstvi MO3=4
Jitikova Mezindrodni obchod MO1=2
Martina, Ing. Mezinarodni obchod M03=4 8 0 8
Prévo —1.r. (MO1,FR1) =2
Kanova Jana, Anglicky jazyk — 1.r, pokr.=3
PhDr. Anglicky jazyk CR2=3 9 0 9
Anglicky jazyk CR3=3
Mgr. Dagmar Kvantitativni metody FR1=2
Kocichova, Kvantitativni metody MLZ1=2 6 0 6




Radim
Kofranek, Mgr.

Sportovni aktivity 1. ro¢nik

4 4
Jifina Krajéova, Ucetnictvi- FR1=4
Ing. Utetnictvi- (MLZ2,M02)=3 10 10
Uéetnictvi-RHP3=3
Kucerova Odborna praxe - 1T2,MLZ3 =4
Dagmar, Bc. a 4
Legerska Vlasta, Podnikova ekonomika FR1=3+1
Ing. Podnikova ekonomika RHP1=3+1 8 8
Naklady, kalkulace, ceny M0O2=3
Lokajova Pravo (CR1,RHP1)=2
Zuzana, JUDr. Pravo MLZ1=2 7 7
Pravo MLZ2=3
Lukasova Jitka, Spanélsky jazyk —3.r (CR + RHP)
Mgr. Spanélsky jazyk CR2=4 3 8
Katerina Hejn3, CJ konverzace MZ1
Mgr. 2 2
Makova Statistika CR2 =2
Nadézda, Mgr. Statistika M0O2=2 8 3
Kvantitativni metody MLZ2 = 2
Demografie MLZ1=2
Najvarkova Anglicky jazyk -1.roc.zac. =3
Gabriela, Mgr. Anglicky jazyk RHP3=3 6 6
Nespésny Inf. a kom.technologie CR1= 2
David, Ing. Inf. a kom.technologie
(FR1,RHP1)=2
Informatika (MLZ1,MO1)=2 15 15

Socidlni komunikace MLZ1=3
Informatika MLZ2= 2
Informatika MO2= 2
Absolventsky seminafr CR3 = 2
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Rosova
Michaela, Mgr.

Technika obsluhy a sluzeb RHP3 =
3

3 3

Rycheckd Hana, Déjiny kultury CR2=2
PaedDr. Déjiny kultury CR3=3 5 5
Serynova Logistika MO3 =2
Marcela, Ing. 2 2
Sarochovd Persondlni prace MLZ2=3
Alena, Mgr. Zéklady psychologie MLZ2=3 3 3
Siroky Jaromir, Technologie a informacni
Ing. Ph.D. technologie v dopravé- MO3 =2 2 2
Spirkova Sluzby CR2=2
Stanislava, Sluzby CR3=3
Mgr. Geografie CR2=3

Geografie CR3=3

Management CR1=3 25 25

Metodika PC CR1=2

Metodika PC CR2= 2

Zaklady geografie dopravy MO1=

3

JR (CR3+ RHP3+MO3) 4+4+4
Tkacova Mikroekonomie MO1 =3
Ludmila, Ing. Ekonomie (CR1,RHP1) = 3

Obchodni korespondence MLZ1=2

Mezinar. obch. operace MO2 =4

Absolventsky seminaf RHP3 + 22 2

MO3=2

Uprava pisemnosti RHP1= 2

Ekon. Inf. Systém CR2=3

Ekon. Inf. Systém CR3=3
Vicek Marek, Podnikova ekonomika MLZ1= 2+1
Ing. Marketing cestovniho ruchu CR2 =

3

Management (FR1 + MO1) =3

22 22

Marketing MO2+MLZ2 =3
Podnikova ekonomika MO1= 2+1
Management MLZ1=3
Podnikova ekonomika CR1=3
Hotelovy management RHP1= 2

11



Zajickova e Spolecenské védy (FR1,CR3,RHP3)
Barbora, Mgr. =3

e Etika a etiketa FR1=2

e Sociologie MLZ2=2

e Spolecenské védy MO3=2 22 0 22 1
o Némecky jazyk -1.roc.= 4
o Némecky jazyk -2.roc.= 4
o Némecky jazyk -3.0¢.=3+1+1
Bohuslava o Spanélsky jazyk — 1.ro¢.= 4
Bartosova, Mgr. 4 0 4
Celkovy pocet internich vyucujicich: 8
Celkovy pocet externich vyucujicich: 20
Celkem vyucujicich v zimnim obdobi $kolniho roku 2017/2018: 28
3. 2 Letni obdobi §kolniho roku 2017/2018
Tab. 4 Personalni zabezpeceni Skoly (LVO)
VvuEuiici DES DAS Celkem Naduva-
e Pfedmét tGvazek zek
Bajger Pavel, e  Program. internetovych aplikaci
Ing. IT2=2 2 2
Bene$ Radim, e Hotelovy provoz RHP3=3
Ing. e Food and Beverage management 6 0 G
RHP3=3
Bittnerova e Rusky jazyk, CR1, MO1, RHP1=4
Natalja, MVDr., e Rusky jazyk MO2=4 3 0 3
Bc.
Dagmar e Matematika FR1=2
Kocichova, e Matematika IT2=2 6 0 6
mgr., Ph.D. e  Absolventsky seminai MLZ3=2
Dorda Michal, e Technologie a informacni
Ing. Ph.D., doc. technologie v dopravé M02=2 2 0 2
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Fojtik Rostislav,

Programovani ll. 1T2=3

Ing., Ph.D. Grafické systémy 1T2=2 5 5
Guzdek JiFi, Ing. Gastronomické sluzby RHP3=3
3 3
Halaxova Anglicky jazyk CR1, FR1, MLZ1,
Alena, Ing. MO1, RHP1=3
Anglicky jazyk IT2=3
Cizi jazyk konverzace MLZ2, 21 21
MLZ3=2+2
Anglicky jazyk MLZ2, MO2,
MLZ3=3+3+3
Zasilatelstvi MO2=2
Hejna Katefina, CJ konverzace MLZ1=2
Megr. CJ konverzace IT2=2 4 4
Jirikova Mezinarodni obchod MO1=3
Martina, Ing. Mezinarodni obchod M02=3 8 8
Pravo —1.r. (MO1,FR1) =2
Kanova Jana, Anglicky jazyk — 1.r, pokr.=3
PhDr. Anglicky jazyk CR3=3 6 6
Klabusayova Logistika MO1=3
Nadézda, doc. 3 3
Kofranek Sportovni aktivity FR1, MO1=2
Radim, Mgr. Sportovni aktivity MLZ1=2 4 4
Krajéova Jifina, Ucetnictvi FR1=4
Ing. Ugetnictvi (MLZ2,M02)=3+1 8 8
Kucerova Odborna praxe CR2, M03=4
Dagmar, Bc. 4 4
Ing. Vlasta Podnikova ekonomika FR1=4
Humlova, Ph.D. Naklady, kalkulace, ceny M0O2=3 7 7
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Lokajova
Zuzana, JUDr.

Pravo (CR1,RHP1)=2
Pravo MLZ2=2

7 7
Pravo MLZ3=3
Lukasova Jitka, Spanélsky jazyk — 3.r (CR3 +
Megr. RHP3)=4 g g
Spanélsky jazyk — 1.r (CR1 +
RHP1)=4
Makova Statistika CR1 =2
Nadézda, Mgr. Kvantitativni metody FR1, MO1 2 h 6 6
Kvantitativni metody MLZ1 2 h
Ministr Jan, Software na zprac. textl a tabulek
Ing., Ph.D. IT2=2 4 4
Multimédia I1T2=2
Najvarkova Anglicky jazyk -1.roc.zac. =3
Gabriela, Mgr. Anglicky jazyk RHP3=3 6 3
Nespésny Inf. a kom.technologie
David, Ing. (FR1,RHP1)=2
Informatika (MLZ1,MO1)= 2
Inf. a kom.technologie (CR1)= 2 14 14
Zaklady andragogiky MLZ1=3
Odborna praxe MO1=1
Hardware poéitacd 1T2=2
Absolventsky seminar MLZ2=2
Rosova Technika obsluhy a sluzeb RHP3 = 3
Michaela, Mgr. 3 3
Rycheckd Hana, Déjiny kultury CR3=3
PaedDr. 3 3
Serynova Logistika MO2 =2
Marcela, Ing. 2 2
Smolka Pavel, Administrace sitovych operacnich
Ing. Ph.D. systéma 1T2=4 4 4
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Siroky Jaromir,
Ing. Ph.D.

Technologie a informacni
technologie v dopravé MO2 =2

Spirkova
Stanislava,
Mgr.

Sluzby CR3=3

Geografie CR3=3

Management cest. ruchu CR1=2
Metodika PC CR3=3

JR (CR3+ RHP3) =4

Osobni image MLZ3=2

Specialni cestovni ruch CR3=3
Absolventsky seminaf CR3=2

22

22

Tkacova
Ludmila, Ing.

Ekonomie (CR1,RHP1) = 3
Ekonomie FR1=3

Obchodni korespondence FR1=2
Obchodni korespondence MLZ1=2
Makroekonomie MO1=3

Banky a finanéni trhy RHP1=3
Financni fFizeni MLZ2=3
Absolventsky seminai RHP3= 2

21

21

Vicek Marek,
Ing.

Marketing, CR1+RHP1=3
Podnikova ekonomika MLZ1,
MO1=3

Management MLZ1, MO1=3
Organizacni chovani MLZ1=2
Hotelovy management RHP1=2
Marketing MLZ2, MO2=3
Personalni prace MLZ2=3
Personalni prace MLZ3=3

22

22

Zajickova
Barbora, Mgr.

Némecky jazyk CR1, MO1, RHP1=4
Némecky jazyk CR3, RHP3=4

Etika a etiketa CR3, RHP3=3
Socialni psychologie MLZ2=2
Psychologie prace MLZ3=2

Etika a etiketa MLZ3=2
NEJ-MO2=4

21

21

Ztratil Michal,
Ing.

(od 12.2.)

Socialni politika MLZ2, MLZ3=3

Jaromir KriSica

(od 19. 2.)

Public Relation
MIZ3 3 h

Ondrus

Miroslav, JUDr.

(od 12. 2.)

Pravo MLZ1 2h
PravoIT2 2 h
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Celkovy pocet internich vyucujicich: 8
Celkovy pocet externich vyucujicich: 26
Celkem vyucujicich v letnim obdobi Skolniho roku 2017/2018: 34

DES — denni forma vzdélavani, DAS — dalkova forma vzdélavani, MLZ — Management lidskych zdrojii, RHP — Rizeni
hotelového provozu

MO — Mezindrodni obchod, preprava, zasilatelstvi, CR — Cestovni ruch, FR — Finance, ticetnictvi, financni rizent

IT — Informacni technologie

J‘\‘ N
&
' =

Y| . " | = \
ga 1 S = ! =

- E—=
Obr. & 1 — Interni pedagogové

(Zleva: Ing. M. Vlgek, Mgr. S. Spirkova, Mgr. B. Zajickov4, Ing. Bc. David Nespésny, MBA, feditelka $koly
Mgr. D. Kocichova, Ph.D., Ing. A. Halaxova, Ing. L. TkaCova a asistentka feditelky E. Cahlikova, DiS.)

Odborni garanti vzdélavacich programi ve §kolnim roce 2017/2018

Mgr. Stanislava Spirkova — odborny garant vzdélavaciho programu Cestovni ruch

Ing. Marek VIéek — odborny garant vzdélavaciho programu Rizeni hotelového provozu

Ing. David NespéSny - odborny garant vzdélavaciho programu Informaéni technologie

Mgr. Nadézda Makova — odborny garant vzdélavaciho programu Management lidskych zdroji

Ing. Alena Halaxova — odborny garant vzdélavaciho programu Mezindrodni obchod, pfeprava, zasilatelstvi
Ing. Ludmila Tkadova — odborny garant vzdélavaciho programu Finance, Gcetnictvi, finan¢ni fizeni

Spravni zaméstnanci ve Skolnim roce 2017/2018:

Elen Cahlikova asistentka feditelky Skoly
Pavla Brazinova vedouci ekonomického tseku
Ing. Lenka Vaviikova ekonomka Skoly

Ing. Nikol Peslova ekonomka skoly
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4 UDAJE O PRIJIMACIM RIZENI

Na AHOL - Vyssi odbornou $kolu pro $kolni rok 2017/2018 podalo piihlasku 71 absolventt stiednich $kol.
Ptijimaci tizeni prob&hlo ve dnech 2. 6. 2017, 13. 6. 2017, 26. 6. 2017. Dalsi terminy pftijimaciho fizeni
probihaly béhem mésicii Cervenec a srpen na zékladé telefonické dohody s uchazec¢em o studium.
K 30. zaf#i 2017 bylo prijato do prvnich ro¢niki denni formy vzdélavani celkem 68 studenti.

Studenti denni formy vzdélavani prijati do prvnich ro¢nikii denni formy vzdélavani:
16 studenti vzdélavaciho programu Cestovni ruch

10 studenti vzdélavaciho programu Mezinarodni obchod, pieprava a zasilatelstvi

21 studentt vzdélavaciho programu Management lidskych zdrojt

11 studentli vzdélavaciho programu Finance, G¢etnictvi, finan¢ni fizeni

10 studentt vzdélavaciho programu Rizeni hotelového provozu

Skolné pro $kolni rok 2017/2018 bylo stanoveno pro denni a dalkovou formu vzdélavani nasledovné:

1. ro¢nik denni formy vzdéelavani 10 000,- K¢
2. ro¢nik denni formy vzdélavani 10 100,- K¢
3. ro¢nik denni formy vzdélavani 10 100,- K¢
4. ro¢nik dalkové formy vzdélavani 15 100,- K¢

Splatky jsou pololetni, s terminem splatnosti do 31. ¢ervence (za zimni obdobi) a 31. ledna (za letni obdobi)
daného Skolniho roku. Skolné za prvni obdobi prvniho ro¢niku se plati pti podpisu Smlouvy o vzdélavani.
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Tab. 5 Poéty uchaze¢i pfijimaciho fizeni na Skolni rok 2017/2018 (stav k 30. 9. 2017)

Nazev oboru Forma vzdélavani Pocet prijatych
Cestovni ruch denni 16
Cestovni ruch dalkova 0
Finance, uc?’tnlctw, finan¢ni denni 1
Fizeni
Finance, uccvertmcfw, finan¢ni dalkova 0
fizeni
Informacni technologie denni 0
Management lidskych zdroji denni 21
Management lidskych zdroji dalkova 0
Mezinarodni obchod, ,
. . . denni 10
preprava, zasilatelstvi
NV[ezmarodnl ’obchod,, dalkova 0
preprava, zasilatelstvi
Rizeni hotelového provozu denni 10
Rizeni hotelového provozu dalkova 0
Celkem denni + dalkova forma 68
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5 UDAJE O VYSLEDCICH VZDELAVANI STUDENTU

5. 1 Hodnoceni vzdélavani za Skolni rok 2017/2018

K 31. 10. 2017 bylo piijato ke vzdélavani 73 studenti prvnich ro¢niku (ke dni 30. 9. 2017 bylo prijato
ke vzdélavani 68 studentii, ke dni 31. 10. 2017 konecnych 73 studentii). Celkovy pocet studentli na
AHOL — Vyssi odborné skole byl k uvedenému datu 157 studentt. Z tohoto poctu bylo 145 studentti denni
formy vzdelavani a 12 studentt dalkové formy vzdélavani. V pribéhu Skolniho roku pak 38 studenti
denni formy vzdélavani vykonalo absolutorium, 13 studenti ukoncilo, pierusilo nebo opakuje
rocnik.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani studenti probihalo v uplynulém Skolnim roce v souladu s § 99,
odst. 1-3 zdkona ¢. 561/2004 Sb., § 5, odst. 1-12 vyhlasky MSMT CR ¢. 10/2005 Sb. a ¢l. 17, odst. 1-20
Skolniho fadem QP-03 z 1. 9. 2015 — viz ¢l. 17 a 25.

Tabulky hodnoceni vysledki vzdélavani

Tab. 6 Denni forma vzdélavani - stavy poc¢tu studentii v denni formé vzdélavani

Studijni K 3? ;a\i 0 Ukoncéeni/pieruSeni/opakovani Stav
skupina 2017 studia k 31.8.2018
CR1 15 +1 16
CR2 5 0 5
CR3 15 -15 0
RHP1 10 -1 9
RHP3 7 -7 0
FRI1 14 -2 12
IT2 4 0 4
MLZ1 21 -3 18
MLZ2 14 +1 15
MLZ3 17 -17 0
MO1 13 0 13
MO2 4 0 4
MO3 6 -6 0
145 38 — absolutorium
Celkem 13 — ukonceni, preruSeni, opakovani 96
2 — ndstup po pieruseni(+)

Poznamka: K absolutoriu bylo ptipusténo 38 studentti, 7 studentti nebylo k absolutoriu
pfipusténo pro nesplnéni studijnich povinnosti.
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Tab. 7 Studijni priméry v denni formé& vzdélavani — srovnani zimni a letni vyukové obdobi

Studijni Studijni priomér zimni | Studijni priimér letni Celkf).v)f
skupina obdobi obdobi ;’r’;‘fz:;
CR1 1,72 1,79 1,76
CR2 1,35 1,00 1,18
CR3 2,12 2,19 2,16
RHP1 1,48 1,83 1,66
RHP3 1,70 1,73 1,72
FR1 1,69 1,54 1,62
IT2 1,00 2,10 1,56
MLZ1 1,44 1,28 1,36
MLZ2 1,50 1,75 1,62
MLZ3 1,00 1,97 1,48
MO1 1,85 1,83 1,84
MO2 1,60 1,62 1,61
MO3 1,90 1,00 1,45
Primérny 1,56 1,66 1,62
prospéch

Tab. 8 Dalkova forma vzdélavani - stavy studentt v dalkové formé vzdélavani

Stav

Studijni e, . Stav Studijni
skupina k 2(1)1%0 Ukonceni/pieruSeni studia k31 1. 2018 primér
MLZ4D 12 -12 0 1,00
Celkem 12 11 — absolutorium 0 1,00

1 - opakovani

Tab. 9 Studijni praiméry v dalkové formé¢ vzdélavani — 4. ro¢nik

Studijni Studijni primér Studijni pramér Celk-o'va
skupina zimni obdobi letni obdobi studijni
primér
MLZ4D 1,00 - 1.00
Prizmérny 1,00 B 1,00
prospéch




Srovnani studijnich primért napric vzdélavacimi
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Zlata plaketa zakladatele Skol AHOL

Zlata plaketa predstavuje jiz tradi¢ni ocenéni nejlepSich absolventii kol AHOL, které je pravidelné
udélovano od roku 1996. Podminkou pro ziskéni Zlaté plakety je vyborny prospéch po celou dobu
studia. Od roku 2014 je Zlata plaketa udélovana i na AHOL — Vys8i odborné $kole.

Soucasti udéleni tohoto ocenéni je i prospéchové stipendium.

Nositelem Zlaté plakety za Skolni rok 2017/18 se stal absolvent Adam Mare¢ek (Management lidskych
zdroju).

vEJLEPST ABSOL

ol - v8st opBORNA _S‘KOM

(]
| (PAORNA
SN0

|
wrami 03-42-N 04 Management lidskych zdroji
{dam MARECEK, Dis.

Obr. 2 Udg¢leni Zlaté plakety absolventovi Adamu Marec¢kovi, DiS.
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5. 2 Absolutoria — hodnoceni absolventskych zkousek

Termin: 18. leden 2018 — ¥adny termin absolutorii dalkové formy vzdélavani

e Absolutorii se zucastnilo ve zkouSkovém terminu 18. ledna 2018 celkem 11 studenti, z toho
uspésné absolvovalo zkousky 11 studentd, znichz 6 studentli dosahlo hodnoceni prospél/a
s vyznamenanim (celkem 4 studenti prospéli s vyznamenanim s celkovym prospéchem 1,00) a 5
studentli S hodnocenim prospél/a.

e Absolutorium prob¢hlo v terminu 18. ledna 2018. Tento termin byl fadnym terminem absolutorii
pro studenty dalkové formy vzdélavani vzdelavaciho programu Management lidskych zdroji.

Tab. 10 Ptehled vysledkl absolutoria v fadném terminu
(studenti dalkové formy vzdélavani, 18. leden 2018)

Leden 2018
fadny termin

Vzdélavaci program

Management lidskych zdroji dalkova forma | 11 (6 PV, 5P)

Vysvétlivky —

PV — prospél/a s vyznamenanim, P — prospél/a, N — neprospél/a

Termin: 8. — 12. ¢ervna 2018 — Fadny termin absolutorii denni formy vzdélavani

Absolutorii se zG¢astnilo ve zkouSkovém terminu 8. — 12. ¢ervna 2018 celkem 38 studentu,
Z toho uspésné absolvovalo zkouSky 36 studentt, z nichz 13 studenti dosdhlo hodnoceni
prospé€l/a s vyznamenanim (celkem 5 studentl prospélo s vyznamenanim s celkovym
prospéchem 1,00), 23 studentl s hodnocenim prospél/a, 2 studenti shodnocenim
neprospél/a.

Absolutorium probéhlo v terminu 8. — 12. ¢ervna 2018. Tento termin byl fadnym terminem
absolutorii pro studenty denni formy vzdelavani vzdélavacich programt Cestovni ruch;
Rizeni hotelového provozu; Mezinarodni obchod, preprava, zasilatelstvi;
Management lidskych zdroju
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Tab. 11 Piehled vysledku absolutoria v fadném terminu
(studenti denni formy vzdélavani, 8. — 12. 6. 2018)

Vzdélavaci program Cerven 2018
radny termin
Me’zinérodrrli obchod, pfeprava, denni forma 6 (2PV, 3P, 1N)
zasilatelstvi
Cestovni ruch denni forma 13 (7 PV, 5P, 1N)
Rizeni hotelového provozu denni forma 6 (2 PV, 4P)
Management lidskych zdroji denni forma 13 (2 PV, 11P)

Vysvétlivky — PV — prospél/a s vyznamenanim, P — prospé€l/a, N — neprospél/a

Tab. 12 Pocty studentd u absolutorii

Prospél/as

Vzdélavaci program .
vyznamenanim

Prospél/a Neprospél/a

Mezinarodni obchod, pfeprava,

; , 2
zasilatelstvi 3 1
Cestovni ruch 7 1
Rizeni hotelového provozu 2 4 0
Management lidskych zdroji 2 11 0
CR Prospélo s vyznamenanim 7 (z toho 2 samé jednicky)
MLZ  Prospélo s vyznamenanim 2 (z toho 1 samé jednicky)
MO Prospélo s vyznamenanim 2 (z toho 1 samé jednicky)
RHP  Prospélo s vyznamenanim 2 (z toho 1 samé jednicky)

Z 38 studentt bylo ohodnoceno samymi jednickami 5 studentt, coz ¢ini 13 %.

Termin 14. zafi 2018 — nahradni a opravny termin absolutorii

Absolutorii v ndhradnim a opravném terminu se zucastnili celkem 2 studenti, ktefi dosahli
hodnoceni prospél/a s vyznamenanim a prospél/a.

Nahradni a opravny termin absolutoria prob&hl 14. zaii 2018. Pro 2 studenty se jednalo o opravny

termin absolutorii. Tohoto terminu se ucastnili studenti denni formy vzdélavani vzdélavacich
programi Cestovni ruch a Mezinarodni obchod, preprava, zasilatelstvi.
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Tab. 13 Piehled vysledka absolutoria v nahradnim a opravném terminu (studenti denni formy

vzdélavani, 14. 9. 2018)

Vzdélavaci program Z4Fi 2018
prog nahradni a opravny termin
Cestovni ruch denni 1(1P)
forma
Management lidskych zdroji ](cienm 1 (1PV)
orma

Vysvétlivky — PV — prospél/a s vyznamenanim, P — prospél/a, N — neprospél/a

Tab. 14 Piehled témat absolventskych praci

Srovnani cateringu a provozu Ala carte

Analyza prodeje ve vinotéce v zavislosti na roénich obdobich

Analyza gastroturismu v RoZnové pod Radhostém a jeho okoli

Analyza vlivu Zdenka Pohireicha na celé spektrum spolecnosti

Analyza navitévnosti fast food( v Ceské republice

Navrh inovace kultury v kavarenskych zafizenich

Preprava nebezpecného zboZi pro jednotlivé druhy dopravy

Problematika dafiovych anik( v celni oblasti

Perspektivy kombinované dopravy v scucasném svété

Specialni pfeprava a preprava nebezpecného zboZi v letecké spolecnosti DHL s. 1. o.

Analyza spolecnosti Zasilkovna s. r. 0. Ostrava

Mezinarodni pfeprava zasilek spoleénosti CSAD logistik Ostrava a. s.

MLZ

Specifika prace sportovniho manazera

Naborova kampan spolecnosti Lidl

Viiv stresu na pracovni vykonnost v délnickych profesich

Navrh na zlepZeni spokojenosti zaméstnancl s pracovnimi podminkami v hotelu

Sladéni profesniho a rodinného Zivota Zen po materské dovolené

Analyza spokojenosti pacientd na oddéleni jednotky intenzivni péce ve Fakultni
nemocnici Ostrava

Eticky kodex zaméstnance Okresniho soudu v Karviné

Motivace a formy odménovani ve firmeé Trinecké Zelezarny a.s.

Vzdélavani zaméstnancli v prumyslovém sektoru spoleénosti ArcelorMittal Ostrava
a.s.

Cinnost trenéri ve fitnesscentru FITPARK s.r.o

Motivace- odménovani pracovnika ve vybranych Ostravskych kavarnach

Rozbor pfi¢in nezaméstnanosti cilové skupiny ubytovanych ve spolecnosti Jarena
s.r.o.

Analyza Urovné spokojenosti zdravotnich sester se systémem vzdélavani

CR

»Chorvatsko, zemée Vinnetoua a Old Shatterhanda” — poznavaci zdjezd

Geocaching a jeho vyuZiti pfi navrhu poznavaci trasy moravskoslezskych
minipivovard

Pivovarnictvi jako trend gastronomického cestovniho ruchu

Produkt neorganizovaného cestovniho ruchu ostrova Bali

Dopady prudkého rozvoje cestovniho ruchu na mistni komunitu

Ubytovani v soukromi obce Moravka

Podnikatelsky zamér vzniku cestovni agentury AHOL TOUR

Beskydy jako golfova destinace cestovniho ruchu

Objekty ubytovacich zarizeni vhodné k certifikaci ,,Dovolena se psem®

Postaveni cestovni agentury na trhu cestovniho ruchu Ceské republiky

Ceské mensiiny (krajané) v Evropé 2 podpora rozvoje fetrného cestovniho ruchu

Rozsireni nabidky zamku Velké Losiny o novou prohlidkovou trasu

Plan dalsiho rozvoje Sportovné rekreaéniho arealu Hludin
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Neékteré absolventské prace byly na velmi dobré odborné trovni.

Dvé prace byly zaslany do celostatni soutéze o nejlepsi absolventskou, bakalafskou a magisterskou praci,
kterou organizuje Asociace hoteld a restauraci CR:

a) Klaudie Barvikova, DiS.
,, Geocaching a jeho vyuZiti pFi ndvrhu pozndvaci trasy moravskoslezskych minipivovarii

b) Silvana Barvikova, DiS.
., Pivovarnictvi jako trend gastronomického cestovniho ruchu “

Vyhodnoceni soutéze probéhne v fijnu 2018.

Obr. 4 Ptiprava ke zkousce (vzdélavaci program Cestovni ruch)
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Obr. 5 ZkousSeni u absolutoria (vzdélavaci program Cestovni ruch)

Obr. 6 Zavére¢né foto po uspésném ukoncéeni absolutorii

Zakon 101/2017 Sb., kterym se meni zékon €. 561/2004 Sb., o ptedsSkolnim, zdkladnim, stfednim,
vys$§im odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zékon), ve znéni pozd¢jsich predpisi, stanovuje u
absolutornich komisi tzv. odbornika z praxe. Natizeni zakona bylo dodrzeno.

Dle vyjadieni predsedkyné komise pani doc. Ing. Nadézdy Klabusayové, CSc., byla pfipravenost

a vykony studentt AHOL — Vys§i odborné skoly na vys$si Grovni, nez u nékterych studentt
vysokoskolského typu studia.
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5. 3 Materidalni podminky

Specializované ucebny

Teoreticka priprava studentd probihala formou pfednasek, seminaii, konzultaci a cviceni, v souladu s
akreditovanymi vzdélavacimi programy a byla realizovana jednak v prostorach AHOL — VOS, Petruskova
4, Ostrava — Zabteh a od 15. 12. 2017 také v prostorach nové budovy na ulici Dusni 1106/8 v Ostraveé-
Vitkovicich. Prostory objektu kapacitné odpovidaly poc¢tu studenti a vzdélavacim programim. Vyuka
probihala ve standardnich ucebnach vybavenych novym skolnim nabytkem, keramickymi tabulemi a PC
pro pedagogy s moznosti pfipojeni do Intranetu a Internetu. Evidence probraného uciva a dochazky
studentli se provadéla v programu Bakalafi.

Skola mé k dispozici 13 dataprojektort, které mohou pedagogové vyuzit k prezentaci vyuky, z toho jeden
dataprojektor je mobilni v€etné ptfenosného promitaciho platna. Didakticka technika je moderni, funkéni
a v procesu vyuky pln¢ vyuzivana. Tii u¢ebny byly vybaveny interaktivnimi tabulemi véetné programu
SmartNotebook ver.17 (18) a dvéma interaktivnimi LCD monitory s uhlopfi¢kou 165c¢m.

Pro vyuku cizich jazyki byly k dispozici tfi uéebny s odpovidajici didaktickou technikou.

Studenti méli moznost vyuzivat tfi odborné ucebny IT s odpovidajici kapacitou a nadstandardnim
vybavenim (modernim hardwarem i softwarem, §kolnim nabytkem).

Ucebna ¢. 123 (stard budova) — uc¢ebna je vybavena 18 PC o konfiguraci: procesor Pentium 4, 3,06
GHz, HDD 80 GB, RAM 512 MB a 17"" monitory Acer, klavesnice a optické mysi.

Ucebna ¢. 208 (stara budova) — ucebna je vybavena 12 notebooky ASUS o konfiguraci: procesor Intel
Pentium, 2,6 GHz, HDD 250 GB, RAM 4 GB.

Ucebna ¢. 222 (stara budova) — u¢ebna je vybavena 10 notebooky HP ProBook 450 o konfiguraci:
procesor Intel Core 15, 2,8 GHz, HDD 500 GB, RAM 4 GB.

Ucebna 203 (nova budova) — u¢ebna je vybavena 16 stolnimi po¢itac¢i procesor Pentium 4, 3,06 GHz,
HDD 80 GB, RAM 512 MB a 17" monitory Acer, klavesnice a optické mysi.

Ucebna 204 (nova budova) - — uéebna je vybavena 12 notebooky ASUS o konfiguraci: procesor Intel
Pentium, 2,6 GHz, HDD 250 GB, RAM 4 GB.

Ucebna 205 (nova budova) — je vybavena notebooky HP (22 ks), RAM 4GB, CPU Intel i5, 7200, 256
GB SSD, 15,6 full HD displej.

vV Vv YV 'V VYV VY

Vsechny pocitace jsou ptipojeny do sit€¢ s operacnim systémem MS Windows 10 a MS Windows 8.1.
PRO, je na nich nainstalovan balik Microsoft Office. Skola je pfipojena k Internetu pomoci bezdratového
pfipojeni o rychlosti 35 Mb/s a vys$§im, uZivatelé maji tak neomezeny piistup.

Hardwarové i softwarové vybaveni obou uceben je plné srovnatelné s vybavenim pocitacovych uceben na
vysokych Skolach. Kazdy student mél k dispozici sviyj pocitac, popi. notebook, ktery mohl vyuzivat pro
vlastni vzdélavani, tvorbé seminarnich praci a prezentaci. Pristup K Internetu byl garantovan vsem
studentim bezplatné a neomezené. V uc¢ebnach byla zajisténa kvalifikovana obsluha, kterou zabezpecoval
spravce pocitatové sité. V celém aredlu je pfipojeni na Internet pomoci Wi-Fi a kabelaze (RJ45).

Knihovna

Pro zkvalitiovani vzd€lavani, rozvijeni informovanosti a k samostudiu studentti i pedagogt slouzi Skolni
knihovna, ktera se nachazi v blizkosti hlavniho auditoria. Fondy knihovny jsou vedeny v elektronické
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podobé v programu Bakalafi. Studenti mohli knihovnu navstévovat kdykoliv, méli k dispozici PC
S pfipojenim na Internet i vnitini sit’ Intranet, kde si mohli zjistit aktualni stav knih, ¢asopist, studijni
literatury a pomicek. Knihovnu mohli zaroven vyuzivat i jako studovnu.

Knihovna byla dopliiovana o aktualni tisk — denni tisk (Hospodatské noviny), odborné ¢asopisy (Ekonom,
Marketing a média, Gastronomie, COT, Bankovnictvi, Moderni fizeni, Rizeni Skoly, Ucitelské noviny,
zahrani¢ni Casopisy), a noveé vydavané tituly knih, odborné literatury, CD a DVD.

Ve skolnim roce 2017/2018 knihovna disponovala také cizojazyénymi tituly (AJ, NJ, FJ, SJ, 1J, RJ, PJ),
véetné Videi, pracovnich sesitti a slovnikii. Odborna literatura byla zaméfena na oblasti ekonomiky,
ucetnictvi, danové soustavy, bankovnictvi a pojistovnictvi, marketingu, managementu, mezinarodniho
obchodu, dopravy, finan¢niho fizeni, vypocetni techniky, matematiky, statistiky, cestovniho ruchu,
hotelnictvi, obsluhy, historie, sociologie, zdravi, filozofie, psychologie, historie, legislativy CR, dale se
zde nachazi publikace tykajici se EU, sborniky a almanachy.

Vyssi odborna Skola si kladla za cil zvySovat podil elektronicky zpracovanych pramenti informaci

v lokdlni siti. Na Intranetu jsou ulozena a zpfistupnéna veskera skripta, vzdelavaci opory, seznamy
absolventskych praci, okruhy k absolutoriu, formuldfe a pokyny k zadani absolventské prace,
harmonogram $kolniho roku, studijni fad, rozvrhy hodin a konzultaci. Pracuje-li student na Intranetu, je
jeho ¢innost monitorovana internim systémem. Student ma vzdy k dispozici pocita¢ v pocitacové ucebné,
ktery muze vyuzivat nejen v prabéhu vlastni vyuky, ale i k samostudiu, tvorbé seminarnich praci,
prezentaci a pii zpracovavani absolventské prace.

0d 15. 12. 2017 se Skola piestéhovala do novych prostor...

~ Obr. Vé buova AHOL — Vyéi odboé Skoly
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5.4 Odbornd praxe

AHOL - Vyssi odborna Skola

Odbornou praxi ve Skolnim roce 2017/18 na skole vykonévalo:
a) vV zimnim obdobi:

17 student 3. rocniku vzdélavaciho programu Management lidskych zdroj (560 hod./student),

4 studenti 2. rocniku vzdélavaciho programu Informacni technologie (640 hod./student),

12 studentt 4. rocniku vzdélavaciho programu Management lidskych zdroji — dalkova forma studia (110
hod./student)

b) v letnim obdobi:

5 studenti 2. ro¢niku vzdélavaciho programu Cestovni ruch (560 hod./student),

6 studentli 2. rocniku vzdélavaciho programu Mezindrodni obchod, pieprava, zasilatelstvi (560
hod./student)

Tab. 15 — Odborna praxe (jen denni studium)

Vyukové obdobi
Odborna praxe Celkem %
zimni ‘ letni

celkem tfid 2 2 4

celkem student( 21 11 32

celkem odpracované hodiny 10738 5839 16 577

celkem zamesgkané hodiny 1342 321 1663 10,03 %
(?aopdla)cené produktivni ¢innost 7778 5 839 13617 82,14 %

Z ptehledu vyplyva, ze ve k. roce 2017/18 odbornou praxi vykonavalo celkem 32 studentd denni formy
vzdélavani. Studenti odpracovali celkem 16 577 hod., zameskali 1 663 hod., tj. 10,03 % z odpracovanych
hodin. Toto navySeni ovlivnili 2 studenti z 3. ro¢niku vzdélavaciho programu Management lidskych
zdroju, ktefi své studium béhem sk. roku ukoncili (celkem 1 120 hod.). Produktivni ¢innost byla studentim
zaplacena za 13 617 hod., tj. 82,14 % z odpracovanych hodin.

K organizacim, u kterych studenti vykonavali odbornou praxi, patii napi.: Zasilkovna, s .r. 0., CSAD

Frydek-Mistek, a. s., Helis — Kvétiny, s. r. 0., CK Viktoria, Relax Adriat[c, S.T. 0., Okresni soud v Karviné,
ArcelorMittal Ostrava, a. s., Clarion Congress Hotel Ostrava, OKIN, VSB TU Ostrava, JK TRANS apod.
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Graf ¢. 3 - Porovnani $kolnich let 2015 - 2018

Tti z péti studentek vzdélavaciho programu Cestovni ruch vykonavaly svou odbornou praxi v zahrani¢i
(Anglie, Kanarské ostrovy — El Hierro).

Tab. 16 Odborna praxe celkem

Ekolni rok Pocet studenti Odpracované hodiny % zameskanych
dalkova forma denni forma dalkova forma | denniforma hodin
2015/16 0 57 0 29 224 9,22
2016/17 7 44 770 22474 9,01
2017/18 12 32 1320 16 577 10,03

Z vyse uvedeného vyplyva, ze ve Skolnim roce 2017/2018 vykonavalo odbornou praxi 12 studentti dalkové
formy vzdélavani, coZ je o 5 studentl vice neZ v predchazejicim Skolnim roce. Dale doslo ke sniZeni poctu
studentdl v denni formé& vzdélavani o 12 studentd, tj. o 27,27 %. Taktéz doSlo ve Skolnim roce 2017/18
oproti roku 2015/2016 ke snizeni po¢tu odpracovanych hodin o 5 897, tj. 26,24 %. Tato situace byla jednak
zapri¢inéna poklesem poctu studentl a jak jiz bylo vySe uvedeno, také 2 studenti vzdé¢lavaciho
programu Management lidskych zdroji v zimnim obdobi na odbornou praxi nenastoupili a v pribéhu

Skolniho roku ukoncili studium.

Zaveér

Odborna praxe studentii Skoly je pfevazné zajiSténa ze strany studentl, protoZe si jiz sami financuji své
bydleni a zivobyti. O neplacenou odbornou praxi nemaji zajem. Tim se vysvétluje vysoké procento
zaplacené produktivni ¢innosti (13 617 hod., tj. 82,14 % z odpr. hodin).

| v tomto Skolnim roce se n€kolik studentii vzdélavaciho programu Cestovni ruch zucastnilo zahrani¢ni
odborné praxe (Anglie, Kanarské ostrovy).
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6 UDAJE O PREVENCI RIZIKOVEHO CHOVANI

Skolni vychovnou poradkyni a Skolni metodic¢ku prevence vykonavala ve Skolnim roce 2017/2018
Mgr. Stanislava Spirkova.

Systém poradenskych sluzeb vytvari podpiirny c¢lanek Vzdélévacihvo systvému. Poskytovani poradenskych
sluzeb je uloZeno Skolskym zakonem a specifikovano vyhlaskou MSMT CR ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych zatizenich.

Skolni vychovnou poradkyni a §kolni metodicku prevence vykonava Mgr. Stanislava Spirkova. Vyznamnou
soucasti systému poradenskych sluzeb je spoluprace pedagogickych pracovnikii, poskytujicich poradenské
sluzby ve skole, tj. vychovného poradce, Skolniho metodika prevence a skolniho psychologa s dalSimi
pedagogickymi pracovniky, zejména vedoucimi studijnich skupin a vedoucimi PK (podpora tymové prace).
Cilem vychovného poradenstvi a prevence socialn¢ patologickych jevii bylo v uplynulém Skolnim roce
zkvalitnéni socidlniho klimatu ve Skole, integrace vzdélavaci, informacéni a poradenské slozky kariérového
poradenstvi, posileni primarné preventivnich ¢innosti a podminek pro v€asnou intervenci a zkvalitnéni
vzdélavaci a poradenské prace Skoly se studenty se specidlnimi vzdélavacimi potiebami.

V souladu s vyhlaskou je kladen dliraz na ochranu prav uzivatelti poradenskych sluzeb (zejména informovany
souhlas jako podminka poskytnuti sluzby) a na ochranu jejich osobnich udaju (viz zakon ¢. 101/2000 Sh.,
0 ochran¢ osobnich tdajui a 0 zméné nékterych zakonitl, ve znéni pozdé&jsich piedpist).

6. 1 Zdravy Zivotni styl a Skola podporujici zdravi

Dulezitym prvkem ochrany pied rizikovym chovanim je vychova ke zdravému zptsobu Zivota, coz v pojeti
holistickém (zahrnuje slozku télesnou, dusevni a socialni) znamena, ze slozky jsou navzajem propojeny a tvori
harmonickou jednotu. Cilem vychovné vzdelavaciho pisobeni je student odpoveédny za vlastni chovani a
zpusob zivota v mife pfiméiené jeho veéku a schopnostem. Usilujeme o to, aby dovednosti a kvality pozitivniho
zdravého zivotniho stylu byly soucésti procesu vychovy a vzdélavani. ZkuSeny pedagog dokaze konkrétni
témata prevence uplatnit v jakémkoliv pfedmétu ¢i modulu. Lze je zaradit do riznych ¢asti osnov a ucebnich
planti a pfitom vyuzivat skupinové prace ¢i jinych interaktivnich a dalSich aktivizujicich metod. Jako
rozhodujici se jevi propojeni: oblast zdravého zivotniho stylu — vychova ke zdravi, osobni a dusevni hygiena,
vyZziva, pohybové aktivity. Proto mé nase Skola zatfazen do vzdélavacich programt modul Sportovni aktivity.

Skolni prace musi byt postavena na dvou zakladnich principech: na respektu k potiebam jednotlivce (studenta
stejné jako ucitele) 1 na komunikaci ¢i spolupraci uvniti Skoly vSech se vSemi a mezi sebou (ucitelll i studentli
¢irodicit) 1 vné Skoly (Skoly s obci a dalSimi socidlnimi partnery). Koncepce rozvoje nasi vyssi odborné Skoly,
kterd je zaloZzena na programu podpory zdravi vede k vytvareni pozitivniho socidlniho klimatu Skoly, vytvaii
vhodné podminky pro veskeré vzdélavani, vede studenty ke zdravému zpiisobu zivota i k odpovédnosti za své
zdravi. Program podpory zdravi se tak stavd ucelenym prostfedkem primarni prevence rizik ohrozujicich
zdravi, od rizik zdravotnich az po rizika socidln¢ patologicka.

Uvédomujeme si na zékladé dosavadnich zkuSenosti, ze ve vztahu k prevenci je tfeba na Skole respektovat
zékladni vychodisko efektivni prevence: nelze preventivné pulsobit ani rozvijet vzdélavani bez tvorby
optimalnich podminek pro tyto procesy, neni prevence bez promény Skoly. Jadrem preventivni strategie je
komplexni zména ve Skole, ktera zahrnuje vSe, co se ve skole déje.
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Kourfeni

Do vsech vzdé€lavacich programi zahrnujeme Siroce pojatou vychovu proti koufeni: vedle zdravotnich
nasledkti koufeni seznamujeme studenty s ekonomickymi dopady koufeni, se zpiisoby odmitani nabidky
tabakovych vyrobki, s reklamou, s ochranou proti pasivni expozici i s pomoci kufaktim pti odvykani koufeni.

Ochranu studentd pied kufactvim se snazime zajistit cilenymi programy ve vzdélavani, vyuzivajicimi moderni
pristupy, jako jsou: predavani informaci, tvorba spravnych postojli, rozpoznavani rizikovych situaci, hledani
alternativ, trénink dovednosti a odmitani nabidky tabakovych vyrobka, nacvik rozhodovani apod. SoucCasné se
podilime na tvorbé spolecenské nepiijatelnosti koufeni a na vytvareni nekurackého prostredi ve vSech oblastech
zivota mladdeze. Nasim hlavnim cilem je zastavit rlst zavislosti mladych lidi a hlavné divek na tabdku
a postupné sniZzovani prevalence kouieni mladeze.

Alkohol

Zéakladem prevence na AHOL — VOS je zvyseni znalosti o negativnich uéincich alkoholu se zaméfenim na
mladez. K tomu slouzi preventivni programy, které uc¢itelim pomahaji vychovavat a vzdélavat mladé lidi tak,
aby byli schopni ziskavat dovednosti potfebné pro zivot, ¢elit socialnimu tlaku, vyrovnavat se s riziky
a povzbuzovat je k prebirani socialni zodpovédnosti.

Povazujeme za diileZité, aby se Skola prevenci problému zptisobenych alkoholem a jinymi ndvykovymi latkami
soustavné vénovala. U¢inné jsou zejména interaktivni preventivni programy.

Drogy

Soucasti preventivniho programu je monitoring stranek https://www.drogy-info.cz/ v systému véasného
varovani pied novymi drogami. Vedeni Skoly a pedagogové si uvédomuji tento celospolecensky problém a
snazi se mj. ve svych hodinach pusobit na studenty v ramci prevence.

6. 2 Opati‘eni k prevenci ndsili a Sikané mezi studenty

Sikana je povazovéna za specialni formu agrese. Deformuje vztahy mezi lidmi a jeji nasledky jsou dlouhodobé.
V chovani Sikanujiciho jsou pfitomny agrese, manipulace s druhymi, nedostatek vciténi do pocitti druhych.
Sikanovani je proto nebezpeéné rizikové chovani, pii némz je zejména omezovana osobni svoboda, svoboda
rozhodovani, je ponizovana lidska dustojnost a ¢est, mnohdy je obétem ublizovano na zdravi ¢i na majetku.
Pro Sikanu je typické piehlizeni, vyhybani se problému, skryvani, strach vefejné vystoupit.

V AHOL — VOS jsme se v uplynulém kolnim roce s projevy ikanovani mezi studenty &i zamé&stnanci $koly
nesetkali. Nejlepsi primarni prevenci proti Sikanovani a nasili byla a je na nasi skole pedagogickd komunita, t;.
budovani otevienych, kamaradskych, bezpecnych vztahti mezi v§emi Cleny spoleCenstvi Skoly. Domnivame
se, Ze k primarni prevenci Sikanovani patfi zejména prace se socialnim klimatem ¢i atmosférou studijnich
skupin a $koly jako celku. Zakladem je monitoring a screening vztaht ve studijnich kolektivech a prace s jeho
vysledky. Nasim cilem je vytvareni dobré Skolni atmosféry a rozvijeni pozitivnich vztahli mezi studenty ve
Skole.

Pii teSeni pfipadnych projevli nasili a Sikany je tfeba zapojit vSechny zucastnéné. Dilezitd je oteviena
komunikace s celou skupinou o problému. Na Sikanu nelze pohlizet jen jako na vychovny problém. Vyzaduje
komplexni piistup, dikladnou analyzu vSech dulezitych okolnosti. Je to tikol celého pedagogického sboru,
zejména vedoucich studijnich skupin, ucitelti a vychovné poradkyné. V ptipadé potieby je vhodné kontaktovat
krajské skolské koordinatory prevence.
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Obr. 8 Sportovni aktivity student — sport jako nastroj v boji proti socialné patologickym jevim.

Sl

AT ke

Obr. 9 Outdoorové aktivity studentd prvniho ro¢niku
(Kurz orientace v terénu v ramci SPA — Sportovnich aktivit)
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Minimalni preventivni program

Zakladni néstroj prevence predstavuje podle Metodického pokynu MSMT CR k prevenci rizikového chovani
u déti a mladeze €. j.: 14514/2000-51 Minimalni preventivni program, ktery je komplexnim systémovym
prvkem v realizaci preventivnich aktivit ve Skolach. Jeho realizace je od 1. ledna 2001 pro $kolu zavazna a
podléha kontrole Ceské $kolni inspekee.

V ramci Minimdlniho preventivniho programu (déale jen MPP) klademe diraz na proménu Skoly, komunikaci,
kooperaci a zdravy Zivotni styl. MPP pfind$i strukturované podnéty pro potieby prevence socialné
patologickych jevl. Jedna se o celoro¢ni program zaméfeny na osobnostni a socidlni rozvoj a vycvik v socialné
komunikativnich dovednostech. Je ur¢en pro studenty a pedagogické pracovniky skoly a ve svém dusledku by
m¢él vést k pozitivni zméné klimatu skoly. Sméfuje k pozitivnimu ovlivnéni klimatu studijni skupiny, ke zméné
motivace studentl a pedagogli a vede ke zménam vyucovacich metod. Minimalni preventivni program je
pravidelné jednou ro¢né vyhodnocovan.

Obr. 10 Outdoorové aktivity student prvniho ro¢niku
(Kurz frisbee — Sportovni aktivity atudentt)
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7 KONTROLNI CINNOST

7. 1 Kontrola Ceskou $kolni inspekci

Ve $kolnim roce 2016/2017 ve dnech 28. 11. — 30. 11. 2016 probéhla kontrola Ceskou $kolni inspekci.

Predmétem inspekéni ¢innosti bylo zjistovani a hodnoceni podminek, prubéhu a vysledki vzdélavani
poskytovaného vyssi odbornou Skolou podle ptislusnych akreditovanych vzdélavacich programi podle
§ 174 odst. 2 pism. b) Skolského zakona, ve znéni pozdéjsSich predpist.

Inspekéni zprava je ¢. j. CSIT-11827/16-T je v celém znéni uvedena jako Piiloha.

Ve skolnim roce 2017/2018 ze strany Ceské Skolni inspekce kontrola neprobéhla.

7. 2 Kontrolni ¢innost na skole

Kontrolni ¢innost AHOL — Vys§i odborné Skoly byla ve Skolnim roce 2017/2018 zamétena na

» Kontrolu ze strany Rady $kolské pravnické osoby;
» Hospitace a kontroly pedagogické ¢innosti;
» Evaluace student pro jednotlivé vzdélavaci programy.

Vysledky hospitacni €innosti a evaluace studentd byly vyuzity pro ndvrhy na zlepSeni organizovani
vzdélavaciho procesu, byly definovany pozadavky na externi vyuc€ujici a mimo jiné byly také provedeny
navrhy na organizaci odbornych tuzemskych a zahrani¢nich praxi. Navrhy na zlepSeni organizovani
procesu vzdélavani jsou pravidelné feSeny u vedeni §koly a na poradach s internimi pedagogy. Pravidelné
jsou studenti informovani o téchto cCinnostech také zastupci Studentského parlamentu V rdmci
pravidelnych mési¢nich schlizi Studentského parlamentu AHOL — Vyssi odborné Skoly a formou zépist
Z téchto schizi.

Kontrolni ¢innost vedeni skoly byla ve $kolnim roce 2017/2018 zakotvena v planu prace a byla
zameétena na nasledujici oblasti:

Zavi

kontroly prabéhu odborné praxe

kontrola tfidnich knih a vykaza

kontrola zavedeni vykazl o studiu (indexi1)

kontrola tematickych plant

kontrola poctu studenti a zapisu studenti ke vzdelavani
kontrola pfipravenosti pedagogii a Skoly k zah4ajeni vzdélavani

O O O O O O

Rijen

kontrola priitbéhu praxe
ttidni vykazy

o kontrola tematickych plant

o O
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Listopad

Prosinec

Leden

Unor

Biezen

Duben

Kvéten

Cerven

o O O

O O O O

O O O O

o

o O

O O O O

o O

O O O O O O O

dochazka studentu
kontrola uzavieni ro¢niku skolniho roku 2015/2016
archivace $kolniho roku 2015/2016

kontrola zadani témat absolventskych praci a vedoucich praci

tfidni knihy
kontrola témat, vedoucich AP a zadani absolventskych praci
ptiprava zkusebnich okruhii k absolutoriu 06/2018

dodrzovani termint zkousek

kontrola tematickych plant pro letni vyukové obdobi
kontrola indext

kontrola zadani zkuSebnich okruhu k absolutoriu 06/2018

predani zkusebnich okruht studentim Kk absolutoriu
kontrola tfidnich vykazii v systému Bakalaf

uhrada skolného na letni obdobi

kontrola odbornych praxi

kontrola splnéni zapoctl a zkousek v prodlouzeném zkousSkovém obdobi
kontrola plnéni planu naborovych aktivit
kontrola dochazky studentt

odevzdani absolventskych praci

kontrola zkuSebnich otazek

kontrola pfipravy absolutornich zkousek I.
kontrola odbornych praxi

odevzdani posudkl vedouciho a oponenta abs. praci
kontrola ptipravy absolutornich zkousek II.

dodrZovani termini zkousek

kontrola indext

uzavieni pedagogické dokumentace
kontrola uzavieni pedagogické dokumentace
hodnoceni $kolniho roku 2017/2018
ptiprava Skolniho roku 2018/2019

kontrola ptipravy absolutornich zkousek I11.
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Vysvétlivky:

RS - reditelka skoly

ZRS - zdstupce feditelky $koly

OG - odborni garanti vzdélavacich programii

VOP - vedouci odborné praxe , SO - studijni oddéleni

Z:ikladni kritéria pro hodnoceni

» strategie Skoly, politika kvality a cile kvality,
» profil absolventa,

» studijni plany a osnovy, organizace studia,

» personalni zabezpeceni,

» sluzby pro studenty,

» materialni zazemi,

» systém zjistovani a zvySovani kvality.

Analyza vysledkt dotaznikll byla zpracovana a vyuzita v planu prace a personalnim obsazeni pro Skolni
rok 2018/20109.

Analyza vysledki

V pribéhu skolniho roku 2017/2018 se objevilo pouze nekolik pfipominek ze strany studenti na jednani
Studentského parlamentu, tykajicich se provoznich otdzek, naptf. kopirovéani, stravovani, moZnosti
zkraceného bakalarského studia na vysokych Skolach pro absolventy AHOL — Vyssi odborné skoly a také
moznosti studijnich zahrani¢nich stazi, studentskych praxi. VSechny pfipominky a naméty byly feSeny v
co nejkrat§i dobé, ke spokojenosti vSech zainteresovanych stran. S vysledky jednani byli studenti
informovani v ramci pravidelnych schiizi Studentského parlamentu a zaméstnanci v ramci pravidelnych
porad RS.

Hospitace

Celkem bylo v zimnim i letnim obdobi provedeno 10 hospitaci, pét hospitaci u internich pedagogu, pét u
pedagogt externich.

Kontrola pedagogické dokumentace

Pedagogicka dokumentace pouzivana na AHOL — Vyssi odborne Skole odpovida ustanovenim zakona
¢. 561/2004 Sb., vyhlasce MSMT CR ¢. 10/2005 Sb. a Skolnimu fadu QP-03 ze dne 1. 9. 2017. Pravidla
pro tvorbu a upravu dokumentti se dodrzuji.

Na AHOL — Vyssi odborné skole je vyuzivan systém programu Bakalafi, ktery eviduje studenty, jejich
prospéch, zajistuje tisk absolventskych diplomi, vysvédceni, dodatkt k diplomu, vytvaii piehledy a
procentualni porovnani. Nedilnou soucasti programu Bakalafi je také evidence elektronické tfidni knihy
pro vSechny vzd¢lavaci programy ve vSech ro¢nicich a studijnich skupinach. Systém byl pribézné
dopliiovan feditelkou Skoly a vedouci studijniho oddéleni AHOL — Vyssi odborné skoly.
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8 UDAJE O DALSIM VZDELAVANI PEDAGOGICKYCH
PRACOVNIKU VE SKOLNIM ROCE 2017/2018
Tab. 17 Ve Skolnim roce probéhly nasledujici vzdélavaci akce dle planu DVPP

Podpora vzdélavaciho

Jmeno Odborna znalost procesu Povinné
P-KAP Moodle BOZP, GDPR
Datova schranka Bakalar

Kocichova, D. . ] )
Uprava pisemnosti

Interaktivni tabule

Doktorantské OSU Moodle BOZP, GDPR
Nespésny, D. Interaktivni tabule Bakalar

JA, OSU Moodle BOZP, GDPR
Halaxova, A. Interaktivni tabule

Podnikavost Moodle BOZP, GDPR
Zajickova, B. Interaktivni tabule Bakalat

P-KAP Moodle BOZP, GDPR
Spirkova, S. Praxe v CR - staze

Podnikavost Moodle BOZP, GDPR
Tkacova, L. Uprava pisemnosti Bakalar

Interaktivni tabule

Digitdlni fotografie Moodle BOZP, GDPR
Vicek, M. Interaktivni tabule Bakalar

AHOL - VOS Bakalar BOZP, GDPR

Datova schranka
Cahlikova, E. v

A Uprava pisemnosti
Mezi dalsi realizované akce vedouci ke zvySovani kvalifikace pedagogti v ramci DVPP patfilo:

Beseda se zastupcem Krevniho centra, Ostrava-Poruba.

Beseda se zdravotni sestrou fakultni nemocnice, Ostrava-Poruba (masaz srdce).

Ptednaska pro vSechny Jak se efektivne ucit.

Prednaska pro vSechny Jak neprokrastinovat.

Ptednaska pro vSechny Jak spravné komunikovat.

Ptrednaska pro vSechny Kritické mysleni.

Okresni sprava socidlniho zabezpeceni, setkani s feditelem Ing. Ztratilem.

Seminaf ,,Utednik a jeho pisemny projev*.GE Money Bank, Ostrava, marketingové prednasky.



Obr. 11 Garant vzdélavaciho programu ,,Rizeni hotelového provozu* Ing. Marek Vléek pii nacviku prvni
pomoci V ramci vzdélavaciho seminafe.
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9 UDAJE O AKTIVITACH A PREZENTACI SKOLY NA VEREJNOSTI

9. 1 Prezentace AHOL — Vys$si odborné Skoly

V ramci prezentace AHOL — Vys$s§i odborné Skoly se studenti a pedagogové Skoly zucastnili fady
konferenci, prednasek a dalsich aktivit. Mezi nejvyznamnéjsi aktivity ve Skolnim roce 2017/2018 patfi:

Charitativni ¢innost Studentského parlamentu;

Kurz Delegat a technicky priivodce CK — kurz kazdoro€né organizovany nejen pro studenty Skoly,
ale také pro Sirokou vefejnost, probéhl v podzimnim terminu;

V ramci Mezinarodniho dne priivodcii probshla ve spolupraci s Asociaci pravodcti Ceské
republiky mimoiadna privodcovska ¢innost pro obyvatele mésta Ostravy;

Setkani s osobnostmi;

Uzsi spoluprace s absolventy Skoly;

Blizsi spolupréce s externimi pracovniky.

Obr. 12 Exkurze studenti vzdélavaciho programu ,,Mezinarodni obchod, pieprava, zasilatelstvi®

ve spoleénosti CD Cargo

Prezentace AHOL — Vyssi odborné $koly byla ve Skolnim roce 2017/2018 také vyrazné zamétena na
internetovou reklamu. Pro tento ucel byly vyuzity moznosti placené i neplacené inzerce. Facebook,
Twitter, Instagram. K uc¢elim propagace Skoly byl vytvoien také samostatny kanal Youtube, kde jsou
pribézné zvetejiovany aktivity Skoly.
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@aholvos (Facebook)
ahol.vos (Instagram)
AHOL Vyssi odborna skola (Www.youtube.com)

| § )| AHOL - Vysi odborna skola % David  Hiavnistrinka

vy Upozoméni Prehledy Nastroje pro zv...
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unity College

© Poslatzpravu

Paznamkv

Obr. 13 Facebookova prezentace Skoly

Z hlediska prezentace $koly byla posilena ndborova ¢innost studentd maturitnich ro¢nikti na vybranych
stiednich Skolach v rdmci Moravskoslezského kraje — celkem bylo internimi vyucujicimi Skoly navstiveno
cca 18 strednich skol a gymnazii a osloveno pifes 496 zakd. Vyznamnou slozkou PR aktivit Skoly je
spoluprace s vyznamnymi institucemi pisobicimi na uzemi Moravskoslezského kraje a dalSich kraja
Ceské republiky (spoluprace s Krajskou hospodaiskou komorou Moravskoslezského kraje, Sdruzenim pro
rozvoj Moravskoslezského kraje, méstskymi obvody Statutarniho mésta Ostrava, Asociaci privodci
Ceské republiky, Asociaci hotelti a restauraci Ceské republiky, MSIC a se zastupci vyznamnych
tuzemskych i zahraniénich firem ptisobicich v Ceské republice).

9. 1. 1 Studentsky parlament

Studentsky parlament AHOL — Vys§i odborné skoly je sloZen z piedsedy a volenych zastupct jednotlivych
studijnich skupin vzd¢lavacich programu skoly. Od 1. 9. 2017 byla zvolena piedsedkyni Natalie
Kokindova, mistoptedsedkyni byla demokraticky zvolena studentka Tereza Golombkova, ob¢ studentky
vzdélavaciho programu Management lidskych zdrojii. Setkani studentti se kona v prostorach skoly kazdou
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prvni sttedu v mésici v ¢ase poledni prestavky. Jako host je obvykle studenty pozvéana feditelka Skoly.
V minulosti byla spoluorganizatorem studentského parlamentu byvala zastupkyné feditelky skoly Mgr.
Radmila Hruskova, od dubna 2017 tuto roli pfevzala interni vyucujici $koly Mgr. Barbora Zajickova.

Studentsky parlament organizuje jako studentskou akci kaZzdoro€né na podzim akci Halloween, jako
studentské setkani spojené s maSkarnim balem, soutézi o nejpodafencjSi masku, filmovou projekei,
hudbou, tancem a pohosténim. Dale pak pomaha zprosttedkovat studentskou vypomoc na $kolnich akcich,
konference VOS a ples $kol AHOL.

Mezi nejvyznamnéjsi akce Studentského parlamentu patii charitativni vanoc¢ni sbirka, v roce 2017 to byla
finan¢ni sbirka pro psi utulek v Ttebovicich a navstéva Krevniho centra v Ostrave.

Na kazdém setkani studentského parlamentu jsou projednavany otdzky a témata nastolend studenty
smérem k feditelce Skoly, parlament timto plni nezbytnou funkci moZnosti vymény informaci mezi
vedenim $koly a studenty Skoly.

Obr. 14 Studenti Natalie Kokindova a Vojtéch Kolek pti darovani krve v ramci akce organizované
studentskym parlamentem (AHOL pro zivot...)
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Obr. 15 SPELEO 2018, speleologicka akce studenti spole¢né s odborniky ze speleologické zachranné
sluzby Olomouckého kraje.

ITélnnovatioh SN r—’.-f* =~ L

natio!

tional 1
cuperconpting Tam je Salamon, MR]S“‘E
ho moc nemahll...

El. spotieba superpotitace Salamon je
stejna, jako el, spotieha pati set
rodinnych domi...

Obr. 16 Superpocita¢ Salamon — Narodni superpocitatové centrum, studentska exkurze na zakladé
spoluprace s MSIC (Moravskoslezské inova¢ni centrum)
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9. 1.4 Reprezentacni ples

Dne 10. 2. 2018 prob¢hl v Multifunkéni hale Gong v Ostravé-Vitkovicich tradi€ni 26. reprezentacni ples

Skol AHOL. Soucasti programu bylo také Serpovani absolventt AHOL — Vyssi odborné $koly.

Obr. 17 Slavnostni zahajeni plesu JUDr. Josefem Holikem (zleva: Mgr. Dagmar Kocichova, Ph.D., Mgr.
Miriam Lacinova, Mgr. Radmila Sosnova, jednatelka Ing. Hana Holikova a zakladatel skol AHOL JUDr
Josef Holik)

Obr. 18 Serpovani studentit AHOL — Vyssi odborné §koly (Serpu predava feditelka $koly mgr. Dagmar
Kocichova, Ph.D., moderuje zastupce tfeditelky skoly Ing. Bc. David Nespésny, MBA)
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9. 2 Odborné a motivacéni kurzy

9. 2. 1 Delegat a technicky priivodce cestovni kancelai‘e

Kurz ptipravuje jeho ucastniky na praci delegata a technického privodce cestovni kancelare. Delegat
cestovni kancelafe je poveéfenym zastupcem cestovni kancelare v misté pobytu, v pfimoiskych destinacich,
horskych a rekrea¢nich oblastech. Jeho hlavnich tikolem je organiza¢ni a administrativni prace, feSeni
mimotadnych situaci. Technicky priivodce je doprovodem autobusovych pobytovych zajezda vétSinou do
primofskych destinaci. Obdobn¢ jako delegat cestovni kancelare musi ovladat metodiku prace pritvodce,
feSit mimoradné situace a podavat stru¢ny vyklad o projizdénych mistech. Prace delegata a technického
pravodce cestovnich kancelaii je praci s lidmi, proto je nedilnou soucéasti kurzu predmét zaméreny na
komunika¢ni dovednosti a spolecenskou etiketu.

Vyuka probihéd v malé skupin¢ v multimedidlni u¢ebn¢ vybavené moderni technikou vysokého standardu.
Vybaveni u¢ebny umoznuje vyuziti internetu, LMS Moodle, interaktivni tabule, vizualizuéru, dvou kamer
K nata¢eni &i pfenosu prednasek atd. Kurzu se zacastnilo 10 frekventantii. Ugastnici kurzu vysoce hodnotili
organiza¢ni, metodickou, personalni i materidln¢ technické zajisténi kurzu. Tuto skute¢nost potvrzuji
piihlasky na dalsi kurzy ve skolnim roce 2018/2019, kdy je planovan podzimni i jarni termin tohoto kurzu.

Utastnik kurzu absolvuje predméty: Metodika &innosti priivodce CR; Delegatura CK; Teorie CR;
Komunikace, dovednosti a spolecenska etiketa; Zaklady prvni pomoci a ReSeni mimotadnych udalosti.
Kurz je ukoncen zavérecnou zkouskou skladajici se z pisemného testu a Gistni obhajoby zavére¢né pisemné

prace. — L

o«

Obr. 19 Uspésné ukonéeni kurzu (Mgr. Stanislava Spirkova se studenty)
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9. 2. 2 Mezinarodni den privodcu

V pondéli 27. listopadu 2017 probéhlo na AHOL — Vyss8i odborné Skole z Ostravy setkani privodct
cestovniho ruchu Moravskoslezského kraje. Zucastnili se ho aktivni pravodci, ktefi provézeji jak
v terénu, tak i v objektech. Akce se uskutednila ve spolupraci Asociace privodct Ceské republiky,
organizace sdruzujici profesiondlni privodce cestovniho ruchu, a AHOL — Vys$§i odborné skoly,
vyznamného centra vzdélavani v cestovnim ruchu. Odborna Cést setkani, v ramci které byla feSena
problematika legislativy, systému certifikaci, elektronické evidence trzeb pro privodce, byla doplnéna

o prezentaci narodni kulturni pamatky Dolni oblast Vitkovice, unikatniho aredlu Ostravy. Kdyz si
uvédomime, ze ¢innost pravodce cestovniho ruchu je ¢innosti tzv. prvniho kontaktu, ze priivodce svoji
praci vytvaii u navstévniki dojem o daném regionu ¢i pamatce, ze je v neustdlém a bezprostfednim
kontaktu s ucastniky cestovniho ruchu, je mozné konstatovat, Ze ma prace pruvodce rozhodujici vliv na
spokojenost navstévnikd.

Jiz 10 let je AHOL — Vyssi odborna skola tradi¢énim organizatorem oslav Mezinarodniho dne priivodct
v Ostravé. Skola je pfidruzenym &lenem Asociace privodct Ceské republiky. Tématem akce v roce 2018
byly Vitkovice Paula Kupelwiesera. Jednalo se o komponovany program pro vetejnost, ktery probehl 24.
unora 2018 od 10:00 a 13:00 hodin. Jednotliva komentovana prohlidka méstskou pamatkovou zénou
Ostrava — Vitkovice, tovarnitho mésta v zahradach s jednotnym architektonickym pojetim rezného
cihlového zdiva a pozdné klasicistniho zdmku a névstéva aredlu narodni kulturni pamatky Dolni oblast
Vitkovice, pamatky zapsané na seznam Evropského kulturniho dédictvi trvala 2,5 hodiny. Pro ucastniky
byly pfipraveny pracovni listy a soutéZe.

Spoluorganizatorem leto$niho ro¢niku byla NKP Dolni oblast Vitkovice. Privodkynémi Mgr. Stanislava
Spirkova, ¢lenka Asociace privodcti Ceské republiky a vyuéujici AHOL — Vyssi odborné $koly (méstska
pamatkova zona Ostrava — Vitkovice) a pani Lenka Kastilova (vedouci priivodcovského sboru NKP
Dolni oblast Vitkovice).

Obr. 20 Setkani privodct v AHOL — Vyssi odborné $kole. Skola je vyznamnym vzdélavacim centrem
Vv oblasti cestovniho ruchu.
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9. 3 Piehled aktivit Skoly

Zavi 2017
e Adaptaéni pobyt studentt 1. ro¢niku.
e Beseda se zastupcem Krevniho centra, Ostrava-Poruba.
e Beseda se zdravotni sestrou fakultni nemocnice, Ostrava-Poruba (masaz srdce, KPR).
e Harmonogram odbornych kurzt a zkousek (Delegat a technicky privodce cestovni kancelare,

Prtivodce cestovniho ruchu).

Kontrola studijni agendy a studijni dokumentace (studijni oddéleni, ZR).
Navrh témat absolventskych praci.

Porada RS se zaméstnanci.

Prednaska pro vSechny studenty Jak se efektivné ucit.

Prednaska pro vSechny studenty Jak prestat prokrastinovat.
Prednaska pro vSechny studenty Jak spravné komunikovat.

Prednaska pro vSechny studenty Kritické mysleni.

Schiizka Skolské rady.

Termin odevzdani tematickych plant.

Tvorba harmonogramu kurzii a zkousek (Delegat cestovni kancelaie).
Zahajeni odborné praxe MLZ3, MLZ4D, IT2.

Zapis studentli denniho studia.

Zasedani Studentského parlamentu.

Rijen 2017

Navstéva galerie v ramci Dé&jin kultury.

Odevzdani hlaseni — KU MSK, MSMT CR, Uiad prace CR.

. 10. Archivace materiala za Skolni rok 2016/17.

. 10. Zahgjeni hospitacni ¢innosti.

. 10. Porada se zamé&stnanci Skoly.

. 10. Zasedani Studentského parlamentu.

. 10. Imatrikulace student 1. ro¢niku.

. 10. Jednéani Rady Skolské pravnické osoby, pfedloZeni VZ.

. 10. Studijni elektronické materialy z projektu na CD.

9. 10. Okresni sprava socidlniho zabezpeceni, setkani s feditelem Ing. Ztratilem (MLZ1).
10. 10. Schtizka plesového vyboru.

10. 10. Schiizka se zastupci OKIN, jednani ohledné Sablony EU.

10. 10. Skoleni Datové schrdnky, DK mésta Ostrava.

11. 10. Pfednaska Celni problematika, smlouva CITES, Ing. Jifikova (Sablony EU).
11. 10. Studijni oddéleni, jmenny seznam jazykovych skupin elektronicky.

11. 10. Sablony EU, zapojeni odbornika do vyuky (Ing. Zym).

12. 10. Termin odevzdani Vyroéni prace na KU.

13. 10. Jeden den hornikii, exkurze do NKP Dil Michal (CR1).

13. 10. Mezinarodni festival outdoorovych filmt, Ostrava (CR2, CR3).

(@)WY IV, I SN P \O N \S
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16. 10. Exkurze na pracovisté dispecinku, JOB CENTRUM Ostrava.
17. 10. Exkurze Pivovar Radegast Nosovice/CD Cargo Ostrava.

24. 10. Sablony EU, zapojeni odbornika do vyuky (Ing. Zym).
25. 10. Odeslani Skolnich akénich plani.

26. 10. Halloween, akce Studentského parlamentu.

26. 10. Skoleni Cestina pro Zivot — co by mél (nejen) virednik zndt, DK mésta Ostrava.
26. 10. Doskoleni 1. roéniktt BOZP, PO 11:30, ¢. 114.

30. 10. Akreditace novych kurzi pro zaky ZS, SS a vefejnost.

30. 10. Bakalat, seznam odborné literatury.

30. 10. Garanti, uplatnéni absolventl v praxi.

30. 10. Odeslani reakreditace vzdélavacich programti MLZ, IT.

31. 10. Krevni centrum, darcovstvi krve studenti AHOL — VOS.

Listopad 2017

Barmansky kurz
Centrum na podporu integrace cizincti, Marianské Hory

DHL Global Forwarding CZ s.r.0., provoz leteckého carga, celni fizeni zasilek, Ostrava-Mosnov,

Cesmad Bohemia Ostrava.

Exkurze Beskydské uzeniny, a.s., Chodura, Frydek-Mistek.

Exkurze, horské hotely Miura Hotel, Vila Katara, Hotel & Garden U Holubu.
GE Moneta Interbanka, Ostrava.

Impakt HUB Ostrava.

Inovace zku$ebnich otazek k absolutoriu.

Odborny kurz Delegat a technicky privodce cestovni kancelare (21. 10. — 25. 11. 2017).
Odevzdani prihlasek k absolutoriu (2. 11.).

Oslavy Mezinarodniho dne studentstva, Studentsky parlament.

Porada se zaméstnanci Skoly.

Prakticka vyuka na AHOL — SS.

Seminaf, Krajska hygienicka stanice.

Someliersky kurz.

Termin odevzdéni absolventskych praci pro lednovy termin absolutorii (24. 11.).
Zasedani Studentského parlamentu.

2. 11. Sablony EU, zapojeni odbornika do vyuky (Ing. Zym).

8. 11. Sablony EU, zapojeni odbornika do vyuky (Ing. Jifikova).

15. 11. Sablony EU, zapojeni odbornika do vyuKy (Ing. JiFikova).

15. 11. Sablony EU, zapojeni odbornika do vyuKy (Ing. Zym).

22. 11. Sablony EU, zapojeni odbornika do vyuky (Ing. Jifikova).

Prosinec 2017

Den otevienych dvefti (8. 12.).

Exkurze Krajsky arad MSK, rozhovor s vedoucim persondlniho oddéleni Ing. Kowalskim.
Navstéva Domu uméni v Ostravé.

Odevzdani posudki vedoucich a oponenti (22. 12.).

Exkurze + pfednaska - Okresni sprava socialniho zabezpeceni, Ostrava.
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Porada se zaméstnanci.

Piednaska zastupce Ufadu prace.

Setkani v§ech zaméstnanct Skol AHOL (12. 12.).

Stramberk, ,,Moravsky Betlém*, komentovana prohlidka.
Tranexpress Intl., s. r. 0., mezinarodni kamionova doprava, Ostrava.
Vystava ucei, stiredoskolak, vysokoskolak, Ostrava (1. — 2. 12.).
Zavérecna porada teditelek (20. 12.).

Leden 2018

Absolutorium — Fadny termin pro dalkovou formu vzdélavani (18. 1. 2018).

Vyrazovani absolventii dalkové formy vzdélavani (24. 1. 2018).

Den otevirenych dveii (5. 1. 2018).

Nabor 10. 1. 2018 SOS.

Porada se zaméstnanci.

Névrhy témat absolventskych praci.

Zkouskové obdobi studentli denni i ddlkové formy vzdélavani.

Névrhy témat absolventskych praci pro IT2.

Mezinarodni veletrh primyslu cestovniho ruchu GO, REGIONTOUR. Mezinarodni veletrh

turistickych moznosti v regionech v Brné.

e Vytvoreni praktické skupiny pro (studenti IT) pro realizaci udrzby a konfiguraci pracovnich
stanic a jejich zaclenovani do doménového systému skoly.

e Zkouskové obdobi studentii denni a dalkové formy vzdélavani.

Unor 2018
e 1.2.SeminaF U¥ednik a jeho pisemny projev.
e 5.2 Porada RS,
e 7.2.Zasedani Studentského parlamentu.
e 9.2.26. reprezentacni ples.
e 13.2. Nabor SS Silhefovice.
e 16.2. Odevzdat podklady pro projekt VOS.
e 16. 2. Den otevienych dveri.
e 20. 2. Odeslat podklady pro projekt VOS.
e 24.2. Mezinirodni den priivodcii, akce pro verejnost.
e 28.2. AHOLCUP 2018.
e Doplnit material Témat.
o Exkurze GEIS parcel CZ, s. r. 0., Ostrava.
e Marlenka international, s. r. o., Liskovec.
e Navstéva spolecnosti OASA, s. I. 0., Ostrava.
e Porada se zaméstnanci.
e Praxe studenti CR2, MO3.
e Priprava konference.
e Realizace népadu (projektu) tvorby aplikaci pro prostiedi OS Android.
e Navrh na vytvoreni $koliciho a metodického stiediska kyberbezpe¢nosti pfi AHOL — VOS.
e Zahajeni prijimani studenti pro novy $kolni rok + nabor.
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Zahajeni vyuky v letnim obdobi $§kolniho roku 2017/2018 pro denni formu vzdélavani.

Brezen 2018

8. 3. 2018, Personalni agentura Specialist Service, S. I. 0., UMOB Ostrava-Jih, Odbor
strategického rozvoje vztaht s vefejnosti, Skolstvi, kultury.

9.3. AHOL — SOS SuperStar.

14. 3. 2018, Kurz prvni pomoci v hotelovém prostiedi.

23. 3. porada se zaméstnanci.

Exkurze Secesni stavby Ostravy (CR3).

Exkurze minipivovar Zamecek, Ostrava-Zabieh.

GE Money Bank, Ostrava, marketingové pfednasky.

Personalistika v praxi, Vitkovice Machinery Group a Arcelor Mittal Ostrava, CSOB, Dalkia).
Rezervacni systémy cestovnich kanceldii STOVKA, seminai (CR1).

Workshop ERUDIO PATRIA, vzdélavani, pracovni koucing.

Zasedani studentského parlamentu.

Duben 2018

6. 4. 12 h setkani s firmou O4asa, nasledné Den ucitelu.
10. 4. koleni GDPR, RS.

12. 4. naborova akce.

13. 4. Skoleni GDPR.

19. 4. Foceni studentil a pedagogt.

20. 4. Den otevienych dvefi.

20. 4. Termin odevzdani AP.

27. 4. Porada se zaméstnanci

27. 4. Skoleni interaktivni tabule

Skoleni jazykova laboratof ROBOTEL.

Exkurze Autodoprava, Osmancik, D&hylov.

Exkurze, narodni superpogita¢ové centrum, VSB TU Ostrava, IT4 Innovations a superpo¢itace
Salomon.

Zasedani Studentského parlamentu.

Kvéten 2018

2.—4. 5. Exkurze Praha — matka mést, CR1.

Exkurze MO Transexpress Ostrava 3.5. 18

11. 5. 2018, konference ,,Kreativni primysl a podnikani“ Educa SOS, Novy-Jigin.
24— 30. 5. 1. a 2. ro¢niky zapoctovy tyden

31.5.-13. 6. 2018 1. a 2. ro¢niky zkouskové obdobi

3.5.-9.5. 2018 zapoctovy tyden 3.rocniky

10. 5. — 30. 5. 2018 zkous$kové obdobi 3. ro¢niky

25. 5. plati natizeni O GDPR.

31.5. - 6. 6. 2018 Ptipravny tyden pro letni termin absolutorii.

30. 5. termin odevzdani Souhlasii — 3. ro¢niky.

51



Porada se zaméstnanci posledni patek v mésici.

Posudky absolventskych praci.

Prakticka ptiprava vypocetni techniky na dalsi skolni rok.

Termin pro odevzdani posudkii pro ¢ervnovy termin absolutorii.
Zkouskové obdobi pro studenty denni formy vzdélavani.
Zasedani Studentského parlamentu AHOL — VOS.

Exkurze na centralni dispecink RSD, NDIC. (23. 5. 2018).

Cerven 2018

Porada se zaméstnanci posledni patek v mésici.

8. 6. Akce Kreaton (MSIC — zachrana gastroprovozu).
Ptijimaci Fizeni pro novy Skolni rok (1. 6., 13. 6. 26. 6.)
7.—13. 6. Fadny termin absolutorii pro studenty denni formy.

15. 6. Slavnostni vyFazeni absolventii + Garden Party, tradi¢ni akce Skol AHOL.
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10 UDAJE O ZAPOJENI SKOLY DO ROZVOJOVYCH
A MEZINARODNICH PROGRAMU, O PREDLOZENYCH
A REALIZOVANYCH PROJEKTECH

1. Sablony EU

Realizace dvouletého projektu zacala v zaii 2017.

Cislo vyzvy: 02_16 035
Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_035/0006376
Nazev: Podpora profesniho riistu pedagogit AHOL — VOS
Délka projektu: dvoulety
Sablony
IV/1.1 Koordinator spoluprace skoly a zaméstnavatele 1 sablona
IV/2.1 Vzdélavani pedagogickych pracovnikii VOS
ICT 4 Sablony
Vychova k podnikavosti 2 $ablony
IV/2.8 Staze pedagogli u zaméstnavateli 1 Sablona
IV/2.10 Zapojeni odbornika z praxe do vyuky 8 Sablon
IV/3.1 ICT technik 2 sablony

2. Projekt EU pro vyssi odborné skoly

Z4dost byla podana v zaii 2017.

Cislo vyzvy: 02_16_041

Registrac¢ni ¢islo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008049

Nazev: Inovace vys$siho odborného vzdélavani (Inovace VOV)
Anotace

Cilem vyzvy je podpora inovace vyssiho odborného vzdélavani (VOV) v souladu s prioritou oblasti
regiondlniho Skolstvi OP VVV: | zlepSeni kvality a efektivity vzdélavani a odborné ptipravy
sdirazem na zvySeni jejich relevance k dlouhodobym potiebam absolventl, trhu prace
a spolecnosti.*

Inovace VOV se uskute¢ni prostfednictvim zvySovani urovné vyuky odborného ciziho jazyka,
prostfednictvim tvorby otevienych digitalnich vzdélavacich zdroji pro stanovené odborné oblasti,
modernizace metod hodnoceni studentd, inovaci odborné praxe na VOV, rozvoje dalSiho
vzdé&lavani a analyzy role VOV a navrhu koncepce VOV ve $kolském systému Ceské republiky.
Koncepéni projekty budou zaméiené vzdy na konkrétni odbornou oblast (ekonomickou,
humanitni, technickou, zdravotni a pedagogickou), zvolenou na =zakladé¢ akreditovanych
vzdélavacich programi VOV.
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Konkrétni spoluprace bude spoc¢ivat ve vypracovani 17 materialti. Jedna se o

Finan¢ni G¢etnictvi v podniku
Odbornost 63: Kapitalové trhy a danové systém

Odbornost 65: Informacni a rezervacni systémy cestovniho ruch, Dopravni sluzby v cestovnim
ruchu, Zazitkovy cestovni ruch, Specifické potieby osob se zdravotnim postizenim v ramci
cestovniho ruchu

Odbornost 66: Zasilatelstvi v mezinarodnim obchodé, Technologie a informacni technologie
Vv dopravé a preprave, Logistika, Mezinarodni obchod, Mezindrodni marketing, Naklady, kalkulace
ceny v mezinarodnim obchodé, Etika v profesi pracovnika v mezinarodnim obchod¢

Némecky jazyk vSeobecny vV ekonomické oblasti odbornosti 66
Némecky jazyk odborny v ekonomické oblasti odbornosti 66
Anglicky jazyk vSeobecny v ekonomické oblasti odbornosti 66
Anglicky jazyk odborny v ekonomické oblasti odbornosti 66

Projekt

INOVACE VOV

je spolufinancovan Evropskou unii.

Cilem projektu je podpora inovace vyssiho odborného vzdélavani (VOV) pro zlepseni kvality a efektivity
vzdélavani a odborné pripravy v souladu s OP VVV. Projekt je zaméfen na konkrétni odbornou oblast
ekonomickou a je spolufinancovan Evropskou unii.

PROJEKT: cz.02.3.68/0.0/0.0/16_041/0008049

EVROPSKA UNIE MINIST E ?‘ 3STVO SKOLSTWVI,
Evropské strukturalni a investiéni fondy ATy LAV e Y
OP Vyzkum, vyvoj a vzdélavani

Obr. 21 Publicita projektu
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11 UDAJE O SPOLUPRACI S ORGANIZACEMI ZAMESTNAVATELU
A DALSIMI PARTNERY PRI PLNENI UKOLU VE VZDELAVANI

11. 1 Spolupracujici organizace

Sdruzeni pro rozvoj Moravy a Slezska (mezinarodni konference, vyfazovani absolventi).
Hospodarska komora (Kulaté stoly).

Moravskoslezské inovacni centrum.

Magistrat mésta Ostravy.

Krajsky urad MSK.

Speleologické zachranné sluzba Olomouckého kraje.

Méstsky ¢ast Poruba, Ufad méstského obvodu Poruba.

11. 2 Organizace zajist’ujici odbornou praxi studentii

Vzdélavaci program CESTOVNI RUCH
Dolni oblast Vitkovice,

Cedok a.s.

VITKOVICE TOURS s.r.0.

CK Favorit a.s.,

CK Go Afrika s.r.o,

Ostravské vystavy, a.s.

Cestovni agentura VITALITA TRAVEL

Vzdélavaci program RIZENi HOTELOVEHO PROVOZU
Clarion Congress Hotel Ostrava

Hotel Park Inn by Radisson Ostrava

HARMONY CLUB HOTELY, a.s.

WELLNESS HOTEL ABACIE NJ, s.r.o.

Olympia design hotel 2008, s.r.o.

Vzdélavaci program MEZINARODNI OBCHOD, PREPRAVA, ZASILATELSTVI
LetiSté LeoSe Janacka Ostrava, a.s.

Continental Automotive Czech Republic s.r.o,

DACHSER Czech Republic a.s.

Celni Gfad pro Moravskoslezsky kraj

Veyance Technologies Czech s.r.0.
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Vzdélavaci program FINANCE, UCETNICTVI, FINANCNI RiZENi
Prestar, s.r.o.
DASOLI s.r.o.

rrrrr

Vzdélavaci program INFORMACNI TECHNOLOGIE
OKD, a.s.

ArcelorMittal Ostrava a.s.

VITKOVICE POWER ENGINEERING a.s.

VITKOVICE HEAVY MACHINERY a.s.

VITKOVICE IT SOLUTIONS, a.s.

Vzd&lavaci program MANAGEMENT LIDSKYCH ZDROJU
VITKOVICE, a.s.

Utad méstského obvodu Moravské Ostrava a Piivoz

Institut pro Zeny, o.s.

Fincentrum a.s.

Ceské drahy, a.s.

Specialist Service, s.r.0.

Struéna charakteristika spoluprace

Odborné prednasky

Zajistovani vyuky odborniky z praxe

Vedeni absolventskych praci

Zpracovani oponentskych posudki

Exkurze do tfadd, instituci, organizaci a firem
Zajistovani odborné praxe studentl

Ocenéni student pii ukonceni odborné praxe

Pomoc pfi zajist'ovani uplatnéni absolventli na trhu prace
Zaméstnavani absolventd skoly

VVVVVVVVY

11. 3 Spolupracujici vysoké skoly

Ve skolnim roce 2017/2018 byly vyjednavany moznosti dal$iho studia absolventdt AHOL — Vyssi odborné
Skoly s vysokymi Skolami. Na zéklad¢ téchto jednani byly porovnany akreditace vzdélavacich programi
AHOL — VOS a danych vysokych $kol a nasledné byly podepsany dohody, které obsahuji presné
stanovené podminky pro navazujici studium absolvent. Vybér vysokych skol odpovidal pfedevsim co
nejefektivnéj$i prostupnosti dal§iho studia a zaroven reflektoval konkrétni poZzadavky student. Ohledné
postupu jednani byli studenti AHOL — VOS informovani pomoci webovych stranek $koly
a prostfednictvim zastupct Studentského parlamentu. VSechna jednani vedla k mozné dalsi spolupraci
mezi AHOL — Vyssi odbornou $kolou a uvedenymi vysokymi $kolami v oblasti podavani novych projekti
ESF, MSMT, MPR, MSK apod. Spoluprace mezi §kolami bude probihat také na urovni participace pii
organizovani a uéasti na odbornych konferencich. Uéast studenti pii pfednaskach vyznamnych osobnosti
vetfejného a politického Zivota. Spoluprace pii tvorbé studijnich a vyukovych podpor, moznost vyuzivani
knizniho fondu spolupracujicich $kol. Podporovany budou také dalsi aktivity souvisejici s podporou
odbornych praxi a stazi studentt VOS v reakci na potieby trhu prace.
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Tab.

na nasledujicich vysokych skolach

» Akademie managementu a komunikace

o bakalafsky studijni program — Ekonomika v fizeni lidskych zdroji; Management;
Sociologie; Psychologie

Akademie STING - Vysoka §kola Brno
o bakalafsky studijni program — Ekonomika a management; Hospodarska politika
a sprava

B.1.B.S.
o bakalafsky studijni program — Ekonomika a management

British Institute of Management, s.r.o.
o studium MBA — Master of Business Administration — profesni postgradudlni
studijni program
o specializace MBA Corporate Management

CEVRO Institut
o Dbakalarsky studijni program — Vetejna sprava; Pravo v obchodnich vztazich;
Hospodarska politika; Politologie a mezinarodni vztahy

Hornoslezska vysoka §kola obchodni; Zahrani¢ni fakulta v Ostravé
o Dbakalarsky studijni program — Mezinarodni vztahy se zamétenim na Mezinarodni
cestovni ruch a Mezinarodni obchod

Metropolitni univerzita Praha
o Dbakalarské studijni programy — Mezinarodni vztahy a evropské studia;
Mezinarodni obchod; Vetejna sprava; Medidlni studia

Mezinarodni institut podnikatelstvi a prava, s.r.o.
o Dbakalarsky studijni program — Pravo; Ucetnictvi a finance podniku; Prakticka
psychologie; Sociologie; Politologie

Moravska vysoka §kola Olomouc
o Dbakalarsky studijni program — Podnikovéa ekonomika a management; Podnikové
informacni systémy; Management a ekonomie

RaSinova vysoka $kola v Brné
o bakalafsky studijni program — Ekonomika a insolvence; Ekonomika
a management

Soukroma vysoka $kola ekonomicka Znojmo, s.r.o.
o bakalafsky studijni program — Uc€etnictvi a finan¢ni tizeni podniku; Marketing
a management; Ekonomika vefejné spravy a socialnich sluzeb

18 Absolventi AHOL — Vyssi odborné §koly mohou pokracovat v navazujicim bakalaiském studiu
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Univerzita Jana Amose Komenského Praha s.r.o.

o bakalarsky studijni program — Management cestovniho ruchu (pro obor CR,
RHP); Evropska hospodaiska studia (pro obor FR); ManaZerska studia — fizeni
lidskych zdroji (pro obor MLZ); Pravo v podnikani; Pojistovnictvi; Socialni
a masova komunikace

Vysoka Skola aplikované psychologie
o Dbakalarsky studijni program — Persondlni a interkulturni management

Vysoka $kola aplikovaného prava
o bakalafsky studijni program — Pravo v podnikani; Socialné-pravni c¢innost
a zamé&stnanost

Vysoka $kola evropskych a socialnich studii
o bakalafsky studijni program — Management a marketing sluzeb (specializace
Sluzby cestovniho ruchu)

Vysoka Skola finan¢ni a spravni
o
o bakaldisky studijni program — Rizeni podniku a podnikové finance;
Marketingovd komunikace; Finance a finan¢ni sluzby; Vefejnd sprava;
PojiStovnictvi; Aplikovand informatika

Vysoka $kola hotelova v Praze
o Dbakalarsky studijni program — Hotelnictvi; Marketingovd komunikace ve
sluzbach

Vysoka Skola Karla EngliSe
o Dbakalarsky studijni program — Management v podnikani; Ekonomika a pravo
Vv podnikani (specializace Hotelnictvi a cestovni ruch)

Vysoka Skola logistiky Prerov
o Dbakalarsky studijni program — Logistika a Logistika cestovniho ruchu

Vysoka $kola manaZerské informatiky a ekonomiky, a.s.
o bakalafsky studijni program — Aplikovand informatika; Manazerska ekonomika;
Pravo v podnikéni; Pravo ve vetejné sprave

Vysoka $kola obchodni a hotelova Brno
o Dbakalafsky studijni program — Management hotelnictvi a cestovniho ruchu

Vysoka $kola obchodni v Praze
o Dbakalafsky studijni program — Sluzby letecké dopravy v cestovnim ruchu;
Cestovni ruch, management lidskych zdroju

Vysoka $kola podnikani a prava, a.s. Ostrava
o bakalafsky studijni program — Podnikani a Podnikani a management v obchodu
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12 EKONOMICKE HODNOCENI HOSPODARENI SKOLY
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