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Eticky kodex pedagogickych pracovnikd AHOL — Vyssi odborné skoly

,Nasi ucitelé nesméji byt podobni sloupiim u cest, jeZ pouze ukazuji, kam jit, ale samy nejdou.”

Jan Amos Komensky

Obecné desatero
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Profese ucitele je mimoradné silné eticky exponovand. Obraz Skoly je obrazem ucitel(.

Ucitel je pro studenty vzorem, a svého vlivu nevyuZiva k jejich manipulaci.

Profese ucitele tzv. pomahajici profese vyZzaduje dodrzovani zasad psychohygieny jako prevence
syndromu vyhoteni, ktery zasadnim zpUsobem ovliviiuje jeho profesni kompetence.

Ucitel dodrzuje vnitini fady a smérnice Skoly a dalsi pravidla.

Ucitel se Fidi zlatym etickym pravidlem: to, co vyZzaduje po studentech, vyZaduje od sebe sama
a necini druhému to, co nechce, aby Cinili druzi jemu

Profese ucitele je nejen vydéle¢nou Cinnosti, ale i celoZivotnim poslanim v duchu spolecenské
zodpovédnosti za budoucnost a uplatnéni studenta v profesnim Zivoté.

Profese ucitele je provdzena demokratickymi principy v duchu respektu, ob¢anskych a politickych
prav a svobod, predevsim svobodu v pfistupu ke vzdélavani a pravo na stejné Sance ve vzdélavani
pro vsechny.

Ucitel se snazi odhalovat védomé i nevédomé formy netolerance a nespravedinosti ve vychovné
vzdélavacim procesu u sebe, kolegl a v celé spolecnosti.

Ucitel se timto profesné etickym kodexem zavazuje pfedevsim k tomu, Ze bude i nad rdmec svych
pracovné pravnich povinnosti, vymezenych napf. zdkonikem prace, pracovni smlouvou, vnitfnim
radem Skoly apod., naplfiovat lidsky a spole¢ensky smysl profese ucitele predevsim ustaviénou
praci na sobé, rozvijenim a prohlubovanim své osobnosti, a predevsim svych znalosti
a dovednosti.

Verejna povést a spolecenska prestiz ucitele a Skoly vyZzaduje, aby i mimoprofesni chovani
a osobni Zivot ucitele byly v souladu s obecné pfijatymi mravnimi normami.



Uditel ve vztahu k profesi a Skole
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Ucitel se timto profesné etickym kodexem zavazuje k tomu, Ze bude kvalitnim vykonem svého
povolani v ramci svych pracovné pravnich povinnosti pfispivat k ustavicnému zvySovani urovné
profesni cti a tim i ke zvySovani spolecenské prestize profese uditele.

Ucitel aktivné spolupracuje s vedenim Skoly a s kolegy na zlepSovani kvality Skoly, podili se
na dobrém jménu Skoly. Informuje se o déni ve Skole a pfispiva svymi ndvrhy ke zlepSeni chodu
Skoly. Pecuje o svUj zevnéjsek a vystupovani navenek.

Ucitel umi pfiznat vlastni chybu.

Ucitel je loajalni vici Skole, a to i na verejnosti. UCitel prevzaté vyukové materidly nevyddava za své
vlastni a dodrzuje citacni etiku uvadénim primdrnich zdroju (v zadanich ukoll, prezentacich aj.
vyukovych materialech).

Ucitel se snaZzi, aby do vykonu jeho povolani nepronikaly rusivé pracovné organizacni profesni
a vnitro stavovské problémy, aby tak byla zajisténa odborné kvalifikovana a lidsky vysoce
hodnotna vychovné vzdéldvaci sluzba.

Ucitel se snaZi vykondvat své povoldni na takové odborné urovni, jakd odpovida soucasnému
stavu pedagogické védy. Ucitel je proto povinen udrzovat si povédomi o odborném vyvoji svého
oboru aje povinen se ddle vzdélavat a rozvijet svou profesni kvalifikaci. Ucitel je odbornikem,
pokud se celoZivotné vzdélava ve svém oboru. Ucitel, ktery se profesné nerozviji, neni ucitelem.
Nevyzkousené vychovné a vzdélavaci postupy mize ucitel experimentdlné ovérovat jen v mezich
danych zakonem a pracovné pravnimi vztahy a se souhlasem vedeni Skoly.

Ucitel nesmi pfijimat finanéni odménu nebo jiné hmotné vyhody od vyrobcl zbozi
Ci poskytovatell sluzeb za to, Ze jim umozni odbyt v rdmci vychovné vzdélavaciho procesu.

Ucitel nebude prosazovat uziti vychovné vzdélavacich metod, prostfedkd a pomucek, na nichz je
osobné finanéné nebo jinak hmotné zainteresovan.

Ucitel se zdrzi necCestnych a nedUlstojnych aktivit majicich za ukol prosadit ekonomické zajmy
urcitého pedagogického zafizeni nebo maijicich za ukol z ekonomickych ddvodl zvysit pocet
studentu skoly.



Ucitel ve vztahu ke studentim
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Ucitel vychovné vzdéldvacim plsobenim pomahd studentovi realizovat jeho lidsky potencidl
a pomaha mu stat se plnohodnotnym a platnym ¢lenem spole¢nosti s ohledem na jeho profesni
pfipravu.

Ucitel respektuje specidlni vzdélavaci potfeby studentu.

Ucitel vZdy citlivé pfistupuje k didvérnym informacim o studentech.

Ucitel preferuje pouzivani vSech pozitivné motivacnich prostiedk( pred tresty a sankcemi.

mite a aby v nejvyssi mozné mire byl ve studentovi respektovan partner, osvojujici si samostatné
a odpovédné realizovani osobnich prav a svobod.

Ucitel nesmi vystavit studenta lidskému ponizeni a neimérnému psychickému zatizeni.

Ucitel preferuje pouzivani vSech pozitivné motivacnich prostiedk( pred tresty.

Ucitel nezneuziva svého postaveni vici studentiim.

Jeho pfistup ke vSem studentim je spravedlivy a objektivni. Vyvaruje se kazdé formy
diskriminace a protekce.

Ucitel neuplatiuje pfi udrZovani kazné tezi o kolektivni viné a nevytvafi faleSnou studentskou
solidaritu (napf. trestdnim kolektivu za vinu jednoho).

Ucitel pfi udrzovani kazné respektuje pfirozenou studentskou solidaritu a nepodporuje
pedagogicky neoprdavnénou nekolegialitu (napf. pomluvy, Zalovani, donaseni, povérovani
studentd dozorem nad jinymi studenty).

Ucitel ve vztahu k ostatnim ucitelim
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Ucitel pomahad vytvaret solidarni kolektiv predevsim s témi uciteli, ktefi se spolu s nim ucastni
vychovné vzdélavaciho procesu.

Ucitel tymovou vychovné vzdélavaci praci chape jako pfirozeny ramec svého pedagogického
pUsobeni.

Ucitel neprenasi odpovédnost za své pedagogické plsobeni na pedagogicky kolektiv.

Ucitel vstupuje do kontaktd s ostatnimi uciteli a s pedagogickymi institucemi nebo sdruzenimi,
které mu mohou pomoci ke zkvalitiiovani vlastni pedagogické Cinnosti a ke zvySovani odborné
kvalifikace.

Ucitel prispiva praktickou pomoci, radou i konstruktivni kritikou ke zkvalitnéni prace jinych
ucitel@.

Ucitel zdsadné nekritizuje ani zddnym zplGsobem nezlehcuje préci jinych ucitelll pred studenty
a nepedagogickym personalem. Pomluva, dehonestace, je ukazkou charakteru, nikoli
konstruktivni kritikou.

Ucitel zasadné nekritizuje ani Zadnym zpUsobem nezlehcuje praci vedeni Skoly pred studenty
nebo zaméstnanci Skoly.

Ucitel pred studenty reprezentuje kolegialni vztahy a vzajemnou loajalitu v rdémci pedagogického
tymu.

Ucitel zachovavad mlcenlivost ve vztahu k externim pedagogickym pracovnikiim skoly, pokud je
o to vyslovné pozadan.

Ucitel nevyZaduje po ostatnich pedagogickych pracovnicich informace, které Gzce nesouvisi s jeho
vykonem prace (vySe odmén, zplsob sankci stanovanych vedenim skoly, informace souvisejici
s managementem Skoly apod.)



